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Sehr geehrte  
Damen und Herren 

Das Coronavirus stellte die Wirtschaft 
und Gesellschaft in den letzten  

zwei Jahren weltweit vor grosse Heraus-
forderungen. Die Pandemie führte zu 
einer präzedenzlosen Kombination aus 
Nachfrageschock und Angebotsknappheit 
und stürzte die Solothurner Wirtschaft  
in die tiefste Krise seit den 70er-Jahren. 

Im Verlaufe des Jahres 2021 konnte sich 
die Solothurner Wirtschaft trotz weiterhin 
geltenden Einschränkungen überraschend 
gut auffangen und auf einen ansehnlichen 
Wachstumspfad zurückkehren. Zum 
Jahresende dürfte sie sogar das Vorkrisen-
niveau bereits wieder überschritten haben.

Die Erholung hat sich aber noch nicht  
in allen Branchen gleichermassen einge-
stellt. Insbesondere die durch die Ein-
schränkungen direkt betroffenen Wirt-
schaftszweige Gastgewerbe, Event-, 
Reise- und Freizeitindustrie oder das 
Druckgewerbe konnten sich auch 2021 
noch immer nicht erholen. Auf der an-
deren Seite überzeugten in erster Linie 
die Industrie, das Baugewerbe und die 

Kleine, mittlere und grosse, lokale, regiona-
le, nationale und internationale Unter-
nehmen tragen massgeblich zum Wohl-
stand unseres Landes bei. Damit die 
Menschen in den Firmen Ideen entwickeln 
und Lösungen für ihre Kunden und die 
kommenden Generationen finden können, 
braucht es einen Staat, eine Gesellschaft 
und eine Politik, die das freie Entfalten  
von Unternehmen und Wirtschaft fördern.
Das Zusammenspiel von Wirtschaft, 
Gesellschaft und Politik funktioniert aber 
nur, wenn sich alle dafür einsetzen, als 
Unternehmerinnen und Unternehmer, 
Sozialpartner, Politikerinnen und Kultur-
schaffende. Der Erfolg der Schweiz ist der 
Erfolg einer gesunden Wirtschaft – von 
uns allen, für uns alle. Wirtschaft, das sind 
wir alle, denn wir alle sind die Wirtschaft.

Rolf Riechsteiner Daniel Probst
Präsident Direktor

wirtschaftsnahen Dienstleistungen.
Ein positives Bild zeigt sich im Kanton 
Solothurn auch in Bezug auf die Be-
schäftigung. Dank der Kurzarbeit hat sich 
die Arbeitslosigkeit in Grenzen gehalten. 
Vor der Coronakrise lag die Arbeitslosen-
quote bei 2,3 %, im Dezember 2021 bei 
2,7 %. Zum Jahresende 2021 waren im 
Kanton Solothurn 4023 Menschen  
als arbeitslos gemeldet, 928 weniger als 
Ende 2020.

Die Solothurner Wirtschaft zeichnet sich 
durch einen guten Mix aus international 
erfolgreichen Exportunternehmen, 
leistungsstarken Zulieferbetrieben, einem 
robusten Binnengewerbe und innovativen 
Start-ups aus. Damit sich die Firmen 
behaupten können, sind sie auf optimale 
wirtschaftliche Rahmenbedingungen 
angewiesen. Dazu gehören freies Unter-
nehmertum, ein offener Zugang zu  
den globalen Märkten, ein flexibler Arbeits-
markt mit hervorragenden Fachkräften, 
eine leistungsfähige Infrastruktur und eine 
wettbewerbsfähige Finanz- und Steuer-
politik.
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533
MITGLIEDER 

 + 6,4 %

   Veränderungen im Vergleich zum Vorjahr

 + 24,3 %

 + 48,1 %

 + 14,3 %

 – 6,1 %

197
SEMINARTEILNEHMENDE 
IN DER SOHK  
PRAXIS-AKADEMIE

 1009
CARNET ATA AUSGESTELLT

3744
BEGLAUBIGUNGEN ERTEILT

31
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11
PAROLEN GEFASST

72,2
PROZENT DER ABSTIMMUNGEN  
GEWONNEN

2319
FOLLOWER AUF LINKEDIN

1622
FANS AUF FACEBOOK

 107
GRÜNDUNGSGESPRÄCHE GEFÜHRT 

57
RECHTSBERATUNGEN  
GEMACHT 

 + 37,5 %

 + 23,0 %

 + 4,6 %

 + 3,3 %

 + 34,0 %

 – 53,7%

6196
KONTAKTE IN DER  
ADRESSDATENBANK
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SOLOTHURNER  
UNTERNEHMERPREIS 
2022 UND 
NEWCOMER-PREIS
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Die Thommen Medical AG aus Grenchen wurde 
mit dem Solothurner Unternehmerpreis aus-

gezeichnet. Dies für «zukunftsweisende Investitionen» 
in die Entwicklung von Zahnimplantaten. Der Preis ist 
mit 20 000 Franken dotiert. Das Jahreskriterium lautete: 
«Investition in die Zukunft». Dieses Kriterium habe  
die Firma in wirklich sämtlichen Belangen erfüllt, sagte 
Jurymitglied Edgar Fluri in seiner Laudatio.

Die Thommen Medical AG ist Herstellerin von Zahn-
implantaten und behauptet sich als kleiner Player  
auf dem Weltmarkt. Die Implantate werden weltweit 
von führenden Zahnärzten genutzt. CEO Livio Marzo 
dankte in seiner Ansprache insbe sondere dem 
Kanton Solothurn. Die Vorzeichen standen für die Firma 
selten so gut wie jetzt. Jetzt sei es an der Zeit,  
richtig Gas zu geben. Der Neubau in Grenchen soll 
bald bezogen werden, auch werden weitere Mit-
arbeitende eingestellt.

NEWCOMER-PREIS GEHT AN DIE MARRY  
JANE AG AUS BREITENBACH
Die Marry Jane AG wurde als Jungunternehmen  
für seine «überdurchschnittliche Leistung» in  
den ersten Betriebsjahren ausgezeichnet. Nach einer 
Vorauswahl konnte das Publikum den Gewinner  
selbst wählen. Eine knappe Mehrheit der Stimmen 
ging dabei an die Siegerin aus Breitenbach.  
Der Newcomer-Preis ist mit 5000 Franken dotiert.

PREISVERLEIHUNG ERSTMALS IM 
STADTTHEATER OLTEN
Die Verleihung des Unternehmerpreises fand erstmals 
im Stadttheater Olten mit rund 120 Gästen vor  
Ort und über 250 Zuschauenden im Livestream statt. 
Christine Davatz wurde nach über 20 Jahren 
 verdienstvoller Arbeit als Jury-Mitglied verabschiedet. 
Der feierliche Anlass wurde unter der Regie von 
Thomas Heimann und der Moderation von Sandra 
Boner durchgeführt. 

Video zur Preisverleihung

unternehmerpreis.so.ch 

Thommen Medical AG 
 gewinnt den diesjährigen 
 Solothurner Unternehmerpreis
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WIRTSCHAFTS-
ENTWICKLUNG 2021
Nach der tiefen Wirtschaftskrise 2020 konnte sich die Solothurner Wirtschaft 
im Verlauf des Jahres 2021 trotz weiterhin geltenden Einschränkungen  
überraschend gut erholen und einen ansehnlichen Wachstumspfad einschlagen. 
Die Erholung hat sich aber noch nicht in allen Branchen eingestellt.

Das Coronavirus hat die Gesellschaft und Wirtschaft weltweit 
vor gewaltige Herausforderungen gestellt und bestimmte  

den Wirtschaftsgang in den Jahren 2020 und 2021 massgeblich. 
Die weltweite Pandemie führte sowohl zu einem Nachfrage-
schock als auch zu einer Lockdown-bedingten Angebotsknapp-
heit und stürzte die Solothurner Wirtschaft 2020 in die tiefste 
Krise seit den 70er-Jahren.

2021 ALS JAHR DER ERHOLUNG
Im Verlauf des Jahres 2021 hat die Solothurner Wirtschaft aber 
trotz weiterhin geltenden Einschränkungen deutlich an Fahrt 
aufgenommen und die Coronakrise weitestgehend hinter sich 
gelassen. Zum Jahresende dürfte die Solothurner Wirtschafts-
leistung das Vorkrisenniveau sogar bereits wieder überschritten 
haben.

GASTGEWERBE, FREIZEIT- UND DRUCKINDUSTRIE WEITER 
IN SCHWIERIGKEITEN
Der Blick auf die einzelnen Solothurner Branchen zeigt, dass je 
nach Wirtschaftszweig deutliche Unterschiede auszumachen 
waren. Insbesondere die durch die Corona-Beschränkungen 
direkt betroffenen Wirtschaftszweige Gastgewerbe, Event-, 

Reise- und Freizeitindustrie oder das Druckgewerbe konnten 
sich auch 2021 noch immer nicht erholen.

INDUSTRIE, BAU UND WIRTSCHAFTSNAHE  
DIENSTLEISTUNGEN ALS WACHSTUMSTREIBER
Auf der anderen Seite gibt es viele Branchen, die den Wirtschafts-
gang stützten. Treiber des Solothurner Wirtschaftswachstums 
waren in erster Linie die Industrie, das Baugewerbe und die wirt-
schaftsnahen Dienstleistungen. Im Industriesektor überzeugten 
vor allem die MEM-Industrie (Maschinen-, Elektro- und Metall-
industrie), die Medizinaltechnik sowie die Chemie- und Kunst-
stoffindustrie.

Auf hohem Niveau weiter zulegen konnte das Solothurner 
 Baugewerbe. Ein gutes Wirtschaftsjahr erlebten auch die 
 wirtschaftsnahen Dienstleistungen. So zum Beispiel die 
 ICT-Branche, der Finanzsektor und der Bereich der unter-
nehmens bezogenen Dienstleistungen.

INTAKTER SOLOTHURNER ARBEITSMARKT
Ein positives Bild zeigt sich im Kanton Solothurn auch in Bezug 
auf die Beschäftigung. Trotz Jahrhundertkrise hat sich die 
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SOHK 
WIRTSCHAFTS-
COCKPIT
Monatswerte,  
Tacho-Wert:  
von 0 bis 100  
Index-Punkte

ENTWICKLUNG DER 
ZAHL DER ARBEITS-
LOSEN IM KANTON 
SOLOTHURN
Monatswerte in Personen 
und Vergleich zum  
Vorjahr in %

Veränderung ggü. Vorjahr

«Nach dem Einbruch im Jahr 2020 erholten sich die Umsätze im Jahr 2021 überraschend 
kräftig. Seit Jahresmitte 2021 beschäftigt uns weniger die fehlende Nachfrage als vielmehr 
die Verfügbarkeit von Rohstoffen. Die längeren Lieferfristen und steigenden Rohstoff- und 

Energiepreise machen uns reichlich zu schaffen. Von zentraler Bedeutung ist das geschickte 
Bewirtschaften der Lagerbestände, um trotz der hohen Nachfrage lieferfähig zu bleiben.»

Thomas Vogt
GESCHÄFTSFÜHRER VOGT VERBINDUNGSTECHNIK AG, LOSTORF

9

 Zunahme der Arbeitslosigkeit im Kanton Solothurn in Grenzen 
gehalten. Vor der Coronakrise (Februar 2020) lag die Arbeits- 
losenquote bei 2,3 %, im Dezember 2021 bei 2,7 % und auch  
in den Hochphasen der Krise übertraf die Arbeitslosenquote  
die 3,5- Prozent-Marke nie. Dass der Arbeitsmarkt trotz Krise 
noch intakt ist, verdankt er nicht zuletzt dem Instrument der 
Kurzarbeit. 



10

Bis zu 150 Gäste aus der Wirtschaft kommen 
dabei jeweils in den Genuss von Kostproben aus 

dem facettenreichen Programm des nach Kurt Fluri 
«kleinsten, professionellsten und gleichzeitig mehr-
sprachigen Mehrspartentheaters der Schweiz».

Die Wirtschaft braucht Kultur und die Kultur braucht die 
Wirtschaft. Kulturell unterversorgte Gebiete haben  
es schwer, qualifizierte Fachkräfte mit ihren Familien 
anzuziehen und zu halten. Andererseits sind kulturelle 
Institutionen neben der öffentlichen Hand auch auf  
die Unterstützung der Wirtschaft angewiesen. Der 
Sommeranlass wurde im Jahr 2018 von TOBS-Intendant 
Dieter Kägi initiiert. Die beiden kantonalen Wirtschafts-
verbände konnten rasch dafür gewonnen werden. 
Auch die Stadt Solothurn unterstützt den Anlass.

Nach der Begrüssung durch die Träger des Anlasses 
werden den Gästen Ausschnitte aus den Sparten 
Oper, Konzert, Tanz und Schauspiel präsentiert. Die 
Künstlerinnen und Künstler werden durch Dieter Kägi 
anmoderiert und nach ihren Auftritten jeweils kurz 
interviewt. Nach den Darbietungen wird das Publikum 
zusammen mit allen Beteiligten zu einem feinen Apéro 
mit musikalischer Begleitung auf die wunderschöne 
Terrasse des Palais Besenval an der Aare eingeladen.
Das Theater Orchester Biel Solothurn beschäftigt  
über 150 Mitarbeitende. Viele sind in gewerblichen 
Berufen tätig. Neben eigenen Produktionen fördert das 
TOBS junge Talente und bezieht Menschen mit 
Beeinträchtigungen an den Vorstellungen ein. 

SOMMERANLASS 
IM STADTTHEATER 
 SOLOTHURN
Am 14. August 2021 luden das Theater Orchester Biel Solothurn (TOBS), 
die Solothurner Handelskammer und der Kantonal-Solothurnische  
Gewerbeverband bereits zum vierten Sommeranlass ins Stadttheater  
Solothurn ein. 
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POLITISCHE 
SCHWERPUNKTE
Die Solothurner Handelskammer stärkt die Solothurner Wirtschaft.  
Ausgehend von den Anliegen und Bedürfnissen der Unternehmen im  
Kanton Solothurn setzt sie sich für bessere Rahmenbedingungen in  
verschiedenen Themenbereichen ein. 

Im Jahr 2021 wurde auf nationaler Ebene 
über neun Vorlagen abgestimmt, welche 

der Vorstand der Solothurner Handels-
kammer als wirtschaftsrelevant bewertet 
hat. Die beiden wichtigsten davon waren 
das Wirtschaftsabkommen mit Indonesien 
und die 99 %-Initiative. Beide wurden  
im Sinne der Wirtschaft entschieden,  
wenn auch das Freihandelsabkommen  
nur knapp mit 51,6 % angenommen 
wurde. Im Kanton Solothurn betrug die 
Zustimmung deutlichere 55,0 %.

Auf kantonaler Ebene dominierten 2021 
die Regierungs- und Kantonsratswahlen. 
Zusätzlich wurde mit dem Neubau des 
Schwerverkehrskontrollzentrums SVKZ 
Oensingen und der Verkehrsanbindung 
Thal über zwei für die Wirtschaft relevante 
Vorlagen abgestimmt. Beide Behörden-
vorlagen erreichten im Stimmvolk klare 
Mehrheiten.

UNTERSTÜTZUNG WÄHREND DER 
PANDEMIE
Auch im zweiten Jahr der Pandemie 
versorgte die Solothurner Handelskammer 
ihre Mitglieder laufend mit aktuellen 
Informationen, unterstützte beim Ausfüllen 
von Anträgen und Formularen, be-
antwortete Fragen und setzte sich beim 
Kanton und beim Bund für die Anliegen 
und Bedürfnisse der Solothurner Wirt-
schaft im Zusammenhang mit Corona ein. 
Per Ende 2021 wurden die Mitglieder  
mit über 90 SOHK-Updates zur Corona- 
Pandemie bedient. Im Kantonsrat initiier-
te die Solothurner Handelskammer 
mehrere dringliche Aufträge zur Unter-

stützung der Solothurner Wirtschaft 
während der Pandemie.
Mit dem neuen Solothurner Wirtschafts-
barometer befragen die Solothurner 
Handelskammer und der Kantonal-Solo-
thurnische Gewerbeverband ihre Mitglieder 
quartalsweise nach dem allgemeinen 
Geschäftsgang und der Entwicklung der 
wichtigsten wirtschaftlichen Kennzahlen. 
Im Jahr 2021 wurde die Umfrage im April, 
im Juli und im Oktober durchgeführt.  
Die Ergebnisse bieten einen guten Über-
blick über die Solothurner Konjunktur  
und unterstützen die Wirtschaftsverbände 
bei ihrer politischen Arbeit.

WIRTSCHAFTS- UND GEWERBE-
FREUNDLICHE POLITIK
Am 7. März und 25. April 2021 wurden 
im Kanton Solothurn 100 Sitze im Kantons-
rat und fünf Sitze im Regierungsrat neu 
besetzt. Um diese Mandate bewarben sich 
über 580 Kandidatinnen und Kandidaten. 
Um die Wirtschaftsfreundlichkeit der 
Kandidierenden zu ermitteln, haben die 
Solothurner Handelskammer und der 
Kantonal-Solothurnische Gewerbeverband 
mit der Online-Wahlhilfe «smartvote» ihre 
Positionierung bestimmt und diese mit den 
Kandidierenden verglichen.
In den Kantonsrat gewählt wurden die 
SOHK-Vorstandsmitglieder Simon Michel, 
Daniel Probst und Christian Thalmann 
(alle FDP.Die Liberalen). Im neuen Parla-
ment arbeiten 54 von 100 Kantonsräten 
hauptberuflich in der Privatwirtschaft. 
Neu in den Regierungsrat gewählt wurden 
Peter Hodel (FDP) und Sandra Kolly 
(CVP). Nicht gewählt wurde der Gren-

chner Richard Aschberger (SVP), der 
nach den beiden Freisinnigen die grösste 
Übereinstimmung mit der Wirtschaft 
erreichte.

ENERGIE- UND KLIMAPOLITIK IM  
KANTON SOLOTHURN
Nach der klaren Ablehnung der Teil-
revision des kantonalen Energiegesetzes 
im Juni 2018 mit über 70 % der Stimmen 
und der Ablehnung des nationalen  
CO²-Gesetzes im Juni 2021mit 51,6 % 
(SO: 56,1 %) musste die Energie- und 
Klimapolitik im Kanton Solothurn neu 
aufgegleist werden. Die Solothurner 
Handelskammer setzt sich im Rahmen 
eines Stakeholder-Prozesses für eine 
sichere, zuverlässige und kostengünstige 
Energieversorgung für die Solothurner 
Wirtschaft ein.

Nach Meinung der Solothurner Handels-
kammer muss die Energie- und Klima-
politik wirtschaftsverträglich ausgestaltet 
werden und darf nicht zu zusätzlichen 
Abgaben und Einschränkungen führen. 
Innovations- und investitionshemmende 
Vorschriften und Abgaben finden beim 
Souverän keine Zustimmung. Die Lösung 
für einen effektiven Klimaschutz und eine 
wirtschaftsfreundliche Energieversorgung 
findet sich über Zielvorgaben, Anreize und 
Abbau von Hürden.

EINE PLATTFORM FÜR BILDUNG, 
JOBS UND KARRIERE
Um dem Fachkräftemangel in MINT-Be-
rufen (Mathematik, Informatik, Natur-
wissenschaften und Technik) entgegenzu-
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«Um unseren Kanton vorwärts zu bringen und attraktive 
Rahmenbedingungen bieten zu können, ist es wichtig, 

dass die Politik und Wirtschaft gemeinsam an einem Strick 
ziehen. Auch wenn die Regierung verschiedene  

Aspekte berücksichtigen muss und naturgemäss mit der 
Wirtschaft nicht immer gleicher Meinung ist,  

so schätzen wir den offenen Dialog und die Zusammen-
arbeit mit der Solothurner Handelskammer sehr.»

Sandra Kolly
REGIERUNGSRÄTIN, VORSTEHERIN BAU- UND JUSTIZDEPARTEMENT

wirken, haben die Solothurner 
Handelskammer, die Standortförderung 
espace Solothurn und die sovision 
espace Solothurn das Projekt «SoTech 
Network» lanciert. Mit SoTech Network 
entsteht eine MINT-Plattform für Bildung, 
Jobs und Karriere, damit Unternehmen 
neue MINT-Fachkräfte finden und 
bestehende weiterentwickeln können.

Der Fachkräftemangel im MINT-Bereich 
beschäftigt die Solothurner Unternehmen 
seit Jahren und hat sich in jüngster 
Vergangenheit mit der fortschreitenden 
Digitalisierung weiter akzentuiert. Mit 
der neuen Plattform werden Tools bereit-
gestellt, mit welchen Unternehmen neue 
Mitarbeitende rekrutieren und eigene 
Mitarbeitende weiterentwickeln und für die 
Anforderungen von morgen fit machen 
können. Die Live-Schaltung der Plattform 
ist im zweiten Quartal 2022 geplant.

TEILNAHME AN VERNEHMLASSUNGEN
Im Jahr 2021 hat die Solothurner Handels-
kammer an fünf kantonalen Vernehm-
lassungen teilgenommen. Bei der Ver-
nehmlassung zur Totalrevision des 
Gesetzes über öffentliche Beschaffungen 
unterstützte die Solothurner Handels-
kammer den Beitritt zur Interkantonalen 
Vereinbarung über das öffentliche Be-
schaffungswesen. Allerdings forderte die 
Handelskammer, dass bei den Zu-
schlagskriterien die Ergänzungen des 
Bundesgesetzes übernommen werden.
Auch bei der Totalrevision des Gesetzes 
über den öffentlichen Verkehr begrüsste 
die Solothurner Handelskammer 
die grundsätzliche Stossrichtung. Positiv 
bewertet wurde die Zusammenfassung 
und Vereinfachung der Erlasse. Bedenken 
äusserte die Solothurner Handelskammer 
an den vorgesehenen unbefristeten 
Mehrabgeltungen für ökologische An-
triebsformen.

Bei der Vernehmlassung zur Teilrevision 
des Gesetzes über die wirkungsorientierte 
Verwaltungsführung äusserte sich die 
Solothurner Handelskammer positiv zu 
den Präzisierungen zur Berechnung des 
massgebenden Kapitals. Die Berechnungs-
grundlage für das Greifen der kantonalen 
Defizit- und Steuererhöhungsbremse ist 
von grosser finanzpolitischer Bedeutung.

Die vorgeschlagenen Anpassungen beim 
Gesundheitsgesetz lehnte die Solothurner 
Handelskammer ab. Es gelte zuerst, 
den nationalen Gesetzgebungsprozess 
abzuwarten. Neben dem unpassenden 
Zeitpunkt zeigte man sich zudem skeptisch 
gegenüber dem generellen «Dampf-Ver-
bot» sowie gegenüber dem «Solothurner 
Finish» beim Werbe- und Sponsoring-
verbot. Bei der Vernehmlassung zum 
Gegenvorschlag zur Volksinitiative «Jetz 

si mir draa» stimmte die Solothurner 
Handelskammer der Stossrichtung zu, 
welche eine spürbare tarifliche Ent-
lastung für tiefe und mittlere Einkommen 
vorsieht. Auch wenn bedauert wurde,  
dass mittlere und hohe Einkommen 
nicht stärker entlastet werden können. 
Als Massnahme gegen den Fach-
kräftemangel forderte die Solothurner 
Handelskammer eine Erhöhung 
der Abzüge für Kinderdrittbetreuung. 

Solothurner Wirtschaftsverbände
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POLITISCHE ARBEIT
Die Solothurner Handelskammer setzt sich für optimale Rahmen-
bedingungen für die Wirtschaft im Kanton Solothurn ein. Dabei arbeitet  
sie eng mit nationalen, kantonalen und regionalen Partnerorgani - 
sationen zusammen, pflegt ihr Netzwerk mit Politik, Behörden und  
Ver waltung und betreibt eine aktive Kommunikation. 

Zu den zentralen Aufgaben der politi-
schen Arbeit gehört der stetige  

Austausch mit Partnerorganisationen.  
Bei nationalen Themen stimmt sich die 
Solothurner Handelskammer haupt- 
sächlich mit dem Schweizerischen Arbeit-
geberverband, dem Wirtschaftsdach-
verband economiesuisse, verschiedenen 
schweizerischen Branchenverbänden  
und anderen kantonalen Industrie- und 
Handelskammern ab. Auf kantonaler 
Ebene gehören der Kantonal-Solothurni-
sche Gewerbeverband, die Solothurner 
Banken, der Verband Solothurner Ein-
wohnergemeinden, der Hauseigentümer-
verband und der Solothurner Bauernver-
band zu den wichtigsten Partnern.

PFLEGE DES NETZWERKS AUF VER-
SCHIEDENEN EBENEN
Neben der Zusammenarbeit mit Partner-
organisationen gehört die Pflege des 
Netzwerks mit politischen Entscheidungs-

trägern zu den wichtigsten Tätigkeiten. 
Dazu gehört ein steter Dialog mit 
National- und Ständeräten sowie auf 
kantonaler Ebene mit Regierungsrat, 
Kantonsrat, Gemeindebehörden und 
weiteren Partei- und Fraktionsver-
tretenden. Mit der Veranstaltungsreihe 
«Dialog Wirtschaft + Politik» werden  
in Zusammenarbeit mit den regionalen 
Industrie- und Handelsverbänden und 
Wirtschaftsförderungen aktuelle nationale 
und regionale Themen zusammen mit 
Vertretenden der Wirtschaft, der Politik 
und der Verwaltung diskutiert. Im Jahr 
2021 konnten coronabedingt nur die 
Anlässe in Grenchen und Olten durch-
geführt werden. In der Parlamentarischen 
Gruppe «Wirtschaft + Gewerbe» werden 
die wirtschafts- und gewerbefreundlichen 
Kräfte des Kantonsrats gebündelt. Im Jahr 
2021 vereinigte die nach den Wahlen  
neu konstituierte Gruppe 55 von 100 
Kantonsratsmitgliedern. Die Parlamentari-

sche Gruppe prüft Geschäfte auf Wirt-
schaftsrelevanz, empfiehlt deren An-
nahme oder Ablehnung und erarbeitet und 
unterstützt politische Vorstösse.

Bei nationalen und kantonalen Ab-
stimmungskampagnen und Wahlen enga- 
gieren sich die Solothurner Handels-
kammer und der Kantonal-Solothurnische 
Gewerbeverband gemeinsam im «Forum 
Wirtschaft Solothurn». Die Geschäfts-
führung der gemeinsamen GmbH liegt 
beim Gewerbeverband.

AKTIVES EINBRINGEN IN  
GESETZGEBUNGSPROZESS
Damit die Solothurner Handelskammer 
die Anliegen und Bedürfnisse der Wirt-
schaft im Gesetzgebungsprozess 
einbringen kann, tritt sie jeweils frühzeitig 
mit den entsprechenden Behörden und 
Ämtern in Kontakt.

Die politischen Inhalte werden in Ad-hoc-
Arbeitsgruppen der Solothurner Handels-
kammer erarbeitet. Diese werden je nach 
Thema aus Mitgliedern, Partner-
organisationen und Personen aus der Ver-
waltung und der Politik zusammengestellt.
In den Vernehmlassungen, in den 
Kommissionen und im Kantonsrat bieten 
sich weitere Gelegenheiten, die Stand-
punkte der Wirtschaft einzubringen. Ist ein 
nationales Thema für die Solothurner 
Wirtschaft von grosser Relevanz, wird über 
die eidgenössischen Räte und / oder über 
Vernehmlassungen des Bundes Einfluss 
genommen. Über den Inhalt der Vernehm-
lassungen entscheidet der Vorstand der 
Solothurner Handelskammer. Mit Simon 
Michel, Handelskammerdirektor Daniel 

Anlässlich der Volksabstimmung vom 28. November 2021 über das Covid-19-Gesetz  
engagierte sich die Solothurner Handelskammer im Solothurner Komitee «JA zum Covid-
19-Gesetz». Foto: Rico Schenker
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NATIONALE UND KANTONALE ABSTIMMUNGEN

Im Jahr 2021 hat der Vorstand der Solothurner Handelskammer zu folgenden 
eidgenössischen und kantonalen Abstimmungsvorlagen Parolen gefasst

7. MÄRZ

Bundesbeschluss über die Genehmigung des Umfassenden  
Wirtschaftsabkommens zwischen den EFTA-Staaten und Indonesien
Parole: JA; Abstimmung: JA 51,6 %

Bundesgesetz über elektronische Identifizierungsdienste (eID)
Parole: JA; Abstimmung: NEIN 64,4 %

13. JUNI

Volksinitiative «Für sauberes Trinkwasser und gesunde Nahrung –  
Keine Subventionen für den Pestizid- und den Antibiotika-Einsatz»
Parole: NEIN; Abstimmung: NEIN 60,7 %

Volksinitiative «Für eine Schweiz ohne synthetische Pestizide»
Parole: NEIN; Abstimmung: NEIN 60,6 %

Bundesgesetz über die gesetzlichen Grundlagen für Verordnungen des  
Bundesrates zur Bewältigung der Covid-19-Epidemie (Covid-19-Gesetz)
Parole: JA; Abstimmung: JA 60,2 %

Bundesgesetz über die Verminderung von Treibhausgasemissionen (CO²-Gesetz)
Parole: JA; Abstimmung: NEIN 51,6 %

Neubau des Schwerverkehrskontrollzentrums SVKZ Oensingen
Parole: JA; Abstimmung: JA 72,5 %

26. SEPTEMBER

Volksinitiative «Löhne entlasten, Kapital gerecht besteuern»
Parole: NEIN; Abstimmung: NEIN 64,9 %

Balsthal, Verkehrsanbindung Thal; Bewilligung eines Verpflichtungskredits
Parole: JA; Abstimmung: JA 58,7 %

28. NOVEMBER

Volksinitiative «Für eine starke Pflege (Pflegeinitiative)»
Parole: NEIN; Abstimmung: JA 61,0 %

Änderung des Covid-19-Gesetzes (Härtefälle, Arbeitslosenversicherung, 
 familienergänzende Kinderbetreuung, Kulturschaffende, Veranstaltungen)
Parole: JA; Abstimmung: JA 62,0 %

Probst und Christian Thalmann waren 
2021 drei Mitglieder des Vorstands und 
der Geschäftsleitung der Solothurner 
Handelskammer im Kantonsrat vertreten. 
Die drei Parlamentarier bringen die 
Anliegen und Bedürfnisse der Wirtschaft 
auch als Mitglieder in der Finanz-
kommission ein.

ZIELGRUPPENSPEZIFISCHE  
KOMMUNIKATION
Für die Kommunikation nutzt die Solothur-
ner Handelskammer verschiedene Kanäle. 
Als zentrale Informationsplattform dient 
die Homepage www.sohk.ch. Auf den 
sozialen Netzwerken ist die Solothurner 
Handelskammer auf Facebook, Instagram, 
LinkedIn und Twitter präsent. 
Mit dem monatlichen Newsletter, regel-
mässigen Mailings und physischen 
Quartalversänden werden die Mitglieder 
mit Informationen versorgt. Bei wichtigen 
Themen der Wirtschaft steht die Solo-
thurner Handelskammer jederzeit für 
Stellungnahmen zur Verfügung, veröffent-
licht Medienmitteilungen und organisiert 
Medienkonferenzen.
Mit dem «SO Magazin» gelangen die 
Solothurner Handelskammer und der Kan-
tonal-Solothurnische Gewerbeverband 
zweimal jährlich in alle 139 000 Haushalte 
des Kantons Solothurn. Im Mitglieder-
magazin «Wirtschaftsflash» werden alle 
zwei Monate wirtschaftsrelevante Themen 
vertieft. Zusätzlich erhalten die Mitglieder 
der Solothurner Handelskammer viermal 
im Jahr die «SOHK Mitteilungen». 

 www.sohk.ch/wirtschaftspolitik

«Krisen haben immer auch etwas Gutes. Sie bringen Organisationen und Menschen  
zusammen, die normalerweise das Heu nicht immer auf der gleichen Bühne haben.  

Während der Corona-Pandemie haben sich der Gewerkschaftsbund und die Handels-
kammer gemeinsam für die Arbeitnehmer und Arbeitgeber im Kanton Solothurn  

stark gemacht. Ich wünsche mir, dass wir uns auch künftig gemeinsam für einen starken  
Wirtschaftsstandort und gute Arbeitsbedingungen stark machen.»

Markus Baumann
PRÄSIDENT GEWERKSCHAFTSBUND KANTON SOLOTHURN
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WEISSENSTEIN- 
FORUM
Nach der Premiere im Jahr 2019 und der  
virtuellen Austragung im vergangenen Jahr traf 
sich die Spitze der Solothurner Wirtschaft  
Ende August 2021 erneut zum Weissenstein- 
Forum auf dem Solothurner Hausberg.
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Das Programm startete nach der Begrüssung durch die 
Verbandsspitze der Solothurner Handelskammer und dem 

Grusswort der Regierung durch Volkswirtschaftsdirektorin Brigit 
Wyss mit einem Konjunktur-Teil und dem Referat «Aussichten  
für die Solothurner Wirtschaft» von Dr. Daniel Kalt, Chefökonom 
der UBS. Anschliessend widmete sich das Forum dem Thema 
«Generations@Work – so ticken Ihre Mitarbeitenden!». 

ÜBERZEUGENDE REFERIERENDE, VIEL NETWORKING UND 
ZUFRIEDENE GÄSTE
Gut 150 Teilnehmende verfolgten die Keynotes, Inputreferate 
und Paneldiskussionen im Hotel Weissenstein. Es war ein 
Nachmittag voller Innovation, neuer Gedankenansätze, grosser 
Zukunftsvisionen und nützlicher Einsichten. Ob internationale 

oder nationale Referentinnen und Referenten – alle bereicherten 
den Anlass mit Themen, welche auch die erfahrenen Unter-
nehmerinnen und Unternehmer begeisterten und einige Fragen 
beantwortete. Ein Forum, das gute Networking-Pausen und  
ein ausgezeichnetes Farewell-Dinner bot, aber vor allem mit einem 
hochkarätigen Programm überzeugte.

Wir freuen uns schon heute auf die nächste Ausgabe.  
Das 4. Weissenstein-Forum findet am Mittwoch, 24. August 
2022 statt. 

 www.sohk.ch/weissenstein-forum
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NETZWERK UND  
VERANSTALTUNGEN

Die Solothurner Handelskammer hat 2021 zahlreiche Möglichkeiten 
geschaffen, damit sich Mitglieder informieren und ihr Wissen  

erweitern können. Insgesamt organisierte die Solothurner Handelskammer 
über 30 Veranstaltungen. 

SOHK PRAXIS-AKADEMIE
Die SOHK Praxis-Akademie ist das Weiterbildungs- und Erfahrungs-
austausch-Angebot der Solothurner Handelskammer. Sie bietet Ent-
scheidungstragenden aus KMU eine Plattform, wo Praktiker von Praktikern 
lernen und dabei interdisziplinär sowie auch branchenübergreifend 
 gemeinsam weiterkommen. 2021 wurden im Rahmen der SOHK Praxis-
Akademie 17 Seminare durchgeführt.

VERANSTALTUNGEN
Gemeinsam mit verschiedenen Partnern führte die Solothurner Handels-
kammer zahlreiche Veranstaltungen durch. Beispiele hierfür sind die 
Verleihung des Solothurner Unternehmerpreises und des Newcomer-Preises, 
der Wirtschaftsausblick für den Kanton Solothurn (online), der Sommer-
anlass im Stadttheater Solothurn, das 3. Weissenstein-Forum, die Nacht der 
Solothurner Industrie (hybrid) sowie die Dialoge Wirtschaft + Politik.

VORSTANDSSITZUNGEN
Die Vorstandssitzungen der Solothurner Handelskammer fanden am 
16. März online via Microsoft Teams, am 17. August im Turbensaal in Bellach 
sowie am 23. November im Hotel Restaurant St. Urs und Viktor in Bettlach 
statt. Der Vorstand befasste sich neben statutarischen Geschäften mit  
der aktuellen Wirtschaftslage, mit laufenden Projekten und mit ver-
schiedenen politischen Themen.

GENERALVERSAMMLUNG
Die Generalversammlung fand coronabedingt ohne physische Anwesen-
heit der Mitglieder statt. Am 6. Mai konnte der scheidende Präsident 
Hansjörg Stöckli in der Villa Serdang in Feldbrunnen die Mitglieder zuhause 
an den Bildschirmen sowie die vor Ort anwesenden zur 147. General-
versammlung der Solothurner Handelskammer begrüssen. Dominique Gisin, 
ehemalige Skirennfahrerin und Olympiasiegerin Abfahrt (Sochi 2014) hielt 
als Gastreferentin den Vortrag «A True Athlete». 

Die Solothurner Handelskammer vermittelt wertvolle Kontakte und prakti-
sche Tipps. Unsere Seminare, Workshops und Anlässe bieten Plattformen 
für Begegnungen und Erfahrungsaustausch und stärken das Netzwerk  
unserer Mitglieder.
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JANUAR

06.  Verleihung Solothurner Unternehmerpreis und  
Newcomer-Preis 2021

13.  Brexit – Auswirkungen auf den Warenverkehr (online)

AUGUST

14. Sommeranlass im Stadttheater Solothurn
17. 2. Vorstandssitzung der Solothurner Handelskammer
20. 5.3 + – Spitzenleistung in der Berufslehre
25. 3. Weissenstein-Forum

SEPTEMBER

01.  «Go for it!» Tag des Gründens und der Start-ups im 
Kanton Solothurn

14.  Dialog Wirtschaft + Politik: «Im Spannungsfeld 
 zwischen Wirtschaft, Natur und Mensch»

16.  4. Nacht der Solothurner Industrie (hybrid)

MÄRZ

05.  Dialog Wirtschaft + Politik: «Surviving by breaking  
the rules»

16.  1. Vorstandssitzung der Solothurner Handelskammer 
(online)

17.  UBS Wirtschaftsausblick für den Kanton Solothurn 
(online)

OKTOBER

27. Export-Seminar: «Zoll-Basis»
28.  Feedbacks motivieren

APRIL

20.  Export-Seminar: «Zoll-Basis»

NOVEMBER

03. Arbeitsrechtsseminar
18.  Mitarbeitenden Zeit schenken
23. 3. Vorstandssitzung der Solothurner Handelskammer
23.  Export-Seminar: «Ursprung und Freihandels-

abkommen»
25.  Lean Management von innen heraus
18.  PwC Steuerforum 2021

MAI

06.  147. Generalversammlung der Solothurner 
 Handelskammer (hybrid)

10. Alles online
19.  Flexibilität lernen

JUNI

02.  Export-Seminar: «Ursprung und Freihandelsab-
kommen» (online)

08. Betriebliches Risikomanagement für KMU 
10. Export-Seminar: Incoterms® 2020
24. Führungsqualitäten zeigen

DEZEMBER

01. Export-Seminar: «Importabwicklung»
02. Vertrauen stärken
08. Wir machen eine neue Webseite!

Veranstaltungen der Solothurner Handelskammer  
im Jahr 2021

 www.sohk.ch/de/veranstaltungen
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Selbstständige, Start-ups und alle die es werden wollen,  haben am 
1. September den ersten Tag des Gründens und der Start-ups  
im Kanton Solothurn miterlebt. Eine Livestrea-Veranstaltung mit 
 Publikum und Prominenz, organisiert und durchgeführt durch  
das Gründerzentrum GZS des Kantons Solothurn. 

TAG DES GRÜNDENS 
UND DER START-UPS 
IM KANTON  
SOLOTHURN 



21

Thomas Heimann als Initiant und Geschäftsleiter 
des GZS eröffnete den Tag mit einem spannenden 

Interview mit Roland Brack, erfolgreicher Unternehmer 
und Gründer (Gründer Brack.ch, Jurymitglied von 
Höhle der Löwen uvm.). Roland Brack hat mit seinem 
unternehmerischen Wirken vom Einzelunternehmer 
bis zum 1000-Mitarbeitenden-Konzern eine grosse 
Karriere vorgelegt. Trotzdem zeigte er sich im 
 Gespräch sehr sympathisch und bodenständig. Er 
betonte, dass das Unternehmertum eine grossartige 
Sache sei, die sich auch für die Persönlichkeits-
entwicklung lohne.

Abgerundet wurde der Morgen mit einem Superloop-
Workshop zum Thema «Wie finde ich eine Geschäfts-
idee?» und einem klassischen Gründerkurs, durch-
geführt durch das IFJ Institut für Jungunternehmen. 

Live aus dem Swiss m4m Center in Bettlach gab  
CEO Nicolas Bouduban einen Einblick in sein Wirken 
und den Aufbau des Unternehmens. Präsentationen 
von Barbara Schär, Projektleiterin der kantonalen 
Standortförderung, und Regula Buob, ehemalige 
Geschäftsführerin der W. A. de Vigier Stiftung, rundeten 
das Programm ab. Beide zeigten auf, dass die 
Möglichkeiten und Perspektiven für Start-ups auch im 
Kanton Solothurn vorhanden sind und genutzt 
 werden. Pascal Renfer, Standortleiter der Berner 
Kantonalbank, zeigte zudem auf, dass Start-ups mit 
einer guten Geschäftsidee und einer engagierten 
Gründerpersönlichkeit durchaus ihre Chancen auf eine 
Finanzierung haben.

Auf der Bühne in Olten begrüsste Susanne Sahli, 
Präsidentin des GZS Fördervereins, ihre Gäste zum 
Thema Marketing & Kommunikation, Rolf Schmid  
als regionaler Wirtschaftsförderer moderierte die 
Investoren- und Finanzexpertenrunde. Im anschlies-
senden Referat zog Dr. Dominik Blösch, seines 
 Zeichens CEO und Inhaber der Platit Group, mit seinen 
spannenden Ausführungen zum Thema Nachfolge  
und Übernahme eines Unternehmens die Zuschauenden 
in den Bann.

Mit dem Tag des Gründens und der Start-ups im 
Kanton Solothurn konnten viele Facetten des Unter-
nehmer- und Gründertums präsentiert und diskutiert 
werden. 
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IHRE INTERESSENSVERTRETERIN
Wir setzen uns für günstige Rahmenbedingungen ein und machen 
uns stark, dass sich der Wirtschafts- und Produktionsstandort 
Kanton Solothurn dadurch weiterentwickelt. Wir engagieren uns 
sowohl auf politischer wie auch auf öffentlicher Ebene und ver-
schaffen so den Interessen der Solothurner Unternehmen durch 
kompetente Gremienarbeit Gehör.

IHRE NETZWERKERIN
Wir stellen ein ausgezeichnetes Wirtschaftsnetzwerk zur Ver-
fügung. Die Teilnahme an unseren Veranstaltungen erleichtert 
Ihnen den Zugang zu unseren Mitgliedfirmen sowie Partnern aus 
Wirtschaft, Politik, Verwaltung und Bildungswesen.

IHRE INFORMATIONS- UND WISSENSVERMITTLERIN
Wir liefern regelmässig wirtschafts- und technologierelevante 
Informationen und Dokumentationen. Zudem fördern wir die 
Aus- und Weiterbildung durch innovative, auf KMU-Bedürfnisse 
ausgerichtete Seminare der SOHK Praxis-Akademie.
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WIR STÄRKEN 
UNSEREN  

WIRTSCHAFTSKANTON
Die Solothurner Handelskammer macht sich für die Wirtschaft in 

 unserem Kanton stark. Sie ist ein privatrechtlich organisierter,  
unabhängiger Wirtschaftsverband und das Kompetenzzentrum für  

die  Solothurner Wirtschaft. 

IHRE EXPORT-DIENSTLEISTERIN
Wir verhelfen Ihnen zum Erfolg Ihrer Unternehmen durch 
 Beratung, die Vermittlung von Kontakten und die Ausstellung  
der nötigen Dokumente. Wir berichten periodisch über 
 Entwicklungen im Aussenhandel. Zudem profitieren Sie als 
Mitglied von Spezialkonditionen im Export.

IHRE RECHTSBERATERIN
Wir beraten Sie im Bereich Arbeits- und Sozialversicherungs-
recht. Sie profitieren von hilfreichen Auskünften und regelmässi-
gen Informationen. Im Weiteren vermitteln wir Ihnen Basiswissen, 
stellen Kontakte her und intervenieren bei Amtsstellen.

IHRE GRÜNDUNGSDIENSTLEISTERIN
Wir offerieren angehenden Selbstständigen unentgeltliche Be-
ratungsgespräche und prüfen Ihr Gründungsvorhaben. Gemeinsam 
gehen wir Ihre Geschäftsidee an und zeigen Ihnen Ihre unter-
nehmerischen Chancen auf. Zudem informieren wir Sie über die 
rechtlichen Rahmenbedingungen und geben Ihnen wertvolle Tipps.

IHRE AUSGLEICHSKASSE
Wir bieten unseren Mitgliedern dank einer Kooperation mit der 
Ausgleichskasse Arbeitgeber Basel (AK 40) eine attraktive, 
unkomplizierte und kostengünstige Ausgleichskasse. 

«Das Team der Solothurner Handelskammer unterstützt die Mitgliedunternehmen 
nicht nur in guten, sondern vor allem auch in schwierigen Zeiten. Während der Pan-
demie wurden wir jeweils zeitnah mit den neuesten Informationen versorgt, Fragen 

wurden rasch und kompetent beantwortet. Das breite Engagement der Handelskam-
mer stärkt den Wirtschafts- und Produktionsstandort Kanton Solothurn.»

Martina Gerster
VORSITZENDE DER GESCHÄFTSLEITUNG, HÄRTEREI GERSTER AG, EGERKINGEN
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UNSERE  
MITGLIEDER
Die Solothurner Handelskammer zählt mehr als 500 Mitglieder. Zu den 
 Mitgliedern zählen Einzelpersonen, international tätige Unternehmen, aber 
auch deren heimische Zulieferer. Die SOHK-Mitgliedfirmen beschäftigen 
allein im Kanton Solothurn rund 32 700 Menschen und stellen damit 22,5 % 
aller Arbeitsplätze.

Die Solothurner Handelskammer zählt 22 Einzelpersonen,  
171 Industriebetriebe, 24 Unternehmen aus der Bauwirtschaft 

und 315 Handels- und Dienstleistungsbetriebe sowie einen 
Betrieb des primären Sektors zu seinen Mitgliedern. Diese 533 
Mitglieder beschäftigen im Kanton Solothurn rund 32 700 Menschen 
und sind damit für rund 22,5 % aller Arbeitsplätze verantwortlich. 
Diese starke Mitgliederbasis erlaubt es dem Verband, sich  
mit einflussreicher Stimme für die Solothurner Wirtschaft stark  
zu machen.

HOHE ABDECKUNG BEI DEN HANDELS- UND 
 INDUSTRIEBRANCHEN
Wie alle Industrie- und Handelskammern hat auch die SOHK einen 
starken Fokus auf die international tätigen Betriebe und ihre 
heimischen Zulieferer. Es überrascht deshalb nicht, dass vor allem 
in den Handels- und Industriebranchen die meisten Beschäftigten 
im Kanton Solothurn bei einer Mitgliedfirma der SOHK be-
schäftigt sind. Die Mitglieder der SOHK stellen rund 57 % der 
Arbeitsplätze in der Solothurner Industrie. Ähnlich hoch liegt die 
Abdeckung bei den Finanzdienstleistungen, beim Grosshandel 

und im Bereich Information & Kommunikation. Naturgemäss 
geringer liegt der SOHK-Organisationsgrad bei der Landwirtschaft, 
beim öffentlichen Sektor sowie bei den klassischen Gewerbe-
betrieben des Detailhandels, des Gast- und Baugewerbes und 
der persönlichen Dienstleistungen, welche eher im Kantonal- 
Solothurnischen Gewerbeverband organisiert sind.

VOM MIKROBETRIEB BIS ZUM GLOBAL PLAYER –  
IM GANZEN KANTON PRÄSENT
Die Mitgliedfirmen der Solothurner Handelskammer decken die 
gesamte Palette von Industrie-, Handels- und Dienstleistungs-
firmen im Kanton Solothurn ab – vom Ein-Personen-Betrieb im 
Niederamt über den Familienbetrieb im Schwarzbubenland  
bis zum global tätigen Konzern in Grenchen. Die Mitgliedfirmen 
der SOHK sind zwar mit einer Durchschnittsgrösse von 64 
Mitarbeitenden im Kanton Solothurn rund acht Mal grösser als im 
kantonalen Durchschnitt, dennoch zählen auch bei der Solo-
thurner Handelskammer rund 64 % der Betriebe zu den kleineren 
Unternehmen mit bis zu 50 Mitarbeitenden. 

 www.sohk.ch/mitglieder 

Quelle: Eigene Erhebung, eigene Darstellung

CHARAKTERISTIKA DER SOHK-MITGLIEDER

Regionale Verteilung der Mitgliedfirmen

■ 128 Olten
■  12 Gösgen
■   8 Dorneck
■   8 Thierstein
■  91 Solothurn
■  71 Lebern 

■   7 Bucheggberg
■  80 Wasseramt
■  17 Thal
■  61 Gäu
■  28 Ausserkantonal
● 511 Total

Grössenstruktur der Mitgliedfirmen

■  329 / 64 % Kleine Unternehmen  
(1 bis 49 Beschäftigte)

■  116 / 23 % Mittlere Unternehmen  
(50 bis 249 Beschäftigte) 

■  66 / 13 % Grosse Unternehmen  
(250 und mehr Beschäftigte)

 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei   2 %

 Maschinen- und Fahrzeugbau  77 % 

Medizinaltechnik  72 %
Energie- und Wasserversorgung  70 %

Chemie, Pharma & Kunststoffe  61 % 

Metallindustrie  57 %
Nahrungs- und Genussmittel  48 %

 Elektronik / Optik / Uhren  46 %
 Übriges verarbeitendes Gewerbe  31 % 

Industrie Total  57 %

 Baugewerbe  18 %

 Banken und Versicherungen  56 % 

Grosshandel  46 % 
Information & Kommunikation  46 %

 Verkehr und Logistik  20 %
Unternehmensbezogene DL  11 %

 Öffentliche Dienstleistungen   9 %
Detailhandel & Autogewerbe   3 %

 Übrige Dienstleistungen   2 % 

Dienstleistungen Total  14 %

 Total  22 %

Art der Mitgliedschaft

■  22 / 4 % Einzelmitglieder
■  511 / 96 % Firmenmitglieder



 
ANTEIL DER ARBEITSPLÄTZE DER SOHK-MITGLIEDFIRMEN IM KANTON SOLOTHURN
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Quelle: Für SOHK: Eigene Erhebung; für den Kanton Solothurn: BFS: Statistik der Unternehmensstruktur

Quelle: Eigene Erhebung, eigene Darstellung

DIE SOHK-MITGLIEDFIRMEN NACH BRANCHEN

■   1 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei

■   6 Nahrungs- und Genussmittel
■  21 Chemie, Pharma & Kunststoffe
■  46 Metallindustrie
■  31 Elektronik / Optik / Uhren
■  27 Maschinen- und Fahrzeugbau
■   7 Medizinaltechnik 
■  10 Energie- und Wasserversorgung
■  23 Übriges verarbeitendes Gewerbe

■  24 Baugewerbe

■  13 Detailhandel & Autogewerbe
■  45 Grosshandel
■  11 Verkehr und Logistik
■  30 Information & Kommunikation
■  56 Banken und Versicherungen 
■ 132 Unternehmensbezogene DL
■  14 Öffentliche Dienstleistungen
■  14 Übrige Dienstleistungen

● 511 Total

 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei   2 %

 Maschinen- und Fahrzeugbau  77 % 

Medizinaltechnik  72 %
Energie- und Wasserversorgung  70 %

Chemie, Pharma & Kunststoffe  61 % 

Metallindustrie  57 %
Nahrungs- und Genussmittel  48 %

 Elektronik / Optik / Uhren  46 %
 Übriges verarbeitendes Gewerbe  31 % 

Industrie Total  57 %

 Baugewerbe  18 %

 Banken und Versicherungen  56 % 

Grosshandel  46 % 
Information & Kommunikation  46 %

 Verkehr und Logistik  20 %
Unternehmensbezogene DL  11 %

 Öffentliche Dienstleistungen   9 %
Detailhandel & Autogewerbe   3 %

 Übrige Dienstleistungen   2 % 

Dienstleistungen Total  14 %

 Total  22 %

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 %
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VERBANDSORGANE
VORSTAND

PRÄSIDENT

ROLF RIECHSTEINER
BSB + Partner, Oensingen

VIZEPRÄSIDENT

BENJAMIN JÄGGI
Scintilla AG, Solothurn

DR. ROY NUSSBAUM
R. Nussbaum AG, Olten

MITGLIEDER

HARRY AFFOLTER
BDO AG, Solothurn

PHILIPP ALLEMANN
Bell Schweiz AG, Oensingen

RETO BAUMGARTNER
MySign AG, Olten

ERICH BLÖSCH
Blösch AG, Grenchen

ANDREAS BRESCHAN
Hörmann Schweiz AG, Oensingen

PETER DIETSCHI
Delegierter Industrie- und Handelsverein  
Thal-Gäu-Bipperamt, BSB + Partner,  
Oensingen

DR. RICO DOMENIG
Biogen International GmbH, Luterbach

BEAT ERNE
Delegierter Industrie- und Handelsverein Olten, 
Aare Energie AG, Olten

BRUNO FUCHS
Baumeisterverband Solothurn, Anliker AG, Olten

ERWIN FISCHER
Präsident Industrie- und Handelsverband  
Grenchen und Umgebung, FischerPartner, 
Lengnau

MARKUS GASSER
Herba-Plastic AG, Nunningen

DR. ALEXANDER GERSTER
Lanz Oensingen AG, Oensingen

MARTINA GERSTER
Härterei Gerster AG, Egerkingen

DANIEL GRAF
Nachbur AG, Holderbank

ANDREAS HÄNGGI
Präsident Industrieverband Laufen-Thierstein- 
Dorneck-Birseck, Apaco AG, Grellingen

MARC HEITZ
Nestlé Suisse S.A., Wangen bei Olten

THOMAS KISSLING
Migros-Verteilbetrieb Neuendorf AG, Neuendorf

KURT LOOSLI 
EAO AG, Olten

JOSEF MAUSHART
Fraisa SA, Bellach

MICHAEL MERKLE
Agathon AG, Bellach

SIMON MICHEL
Ypsomed AG, Solothurn

THOMAS MURPF
F. Murpf AG, Transporte und Logistik, Hägendorf

ALEX NAEF
Präsident Industrieverband Solothurn und Um-
gebung, Carrosserie HESS AG, Bellach

UELI NUSSBAUMER
TZW Technologiezentrum Witterswil AG, Witterswil

GEORGOS PALLAS
Pallas Kliniken AG, Olten

MARIANNE PROBST
Jura Elektroapparate AG, Niederbuchsiten

MICHEL RACINE
Synthes GmbH, Zuchwil

DR. BENJAMIN REINMANN
Mathys AG, Bettlach

JÜRG RITZ
Baloise Bank SoBa AG, Solothurn

ANDRÉ SEILER
Plaque Suisse AG, Nunningen

CHRISTOPH SCHMID
ChemValve-Schmid AG, Welschenrohr

ANITA STEBLER-KELLENBERGER
Kehrer Stebler AG, Oensingen

RICHARD STORCHENEGGER
Arthur Flury AG, Deitingen

CHRISTIAN THALMANN
Bandfabrik Breitenbach AG, Breitenbach

MARC THOMMEN
W. Thommen AG, Olten

KARIN TRÜMPY-STEFFEN
Solidis Holding AG, Olten

THOMAS VOGT
Solothurner Banken, Spar- und Leihkasse Buch-
eggberg AG, Lüterswil

THOMAS VOGT
Vogt AG Verbindungstechnik, Lostorf

SVEN ZYBELL
Jabil Switzerland Manufacturing GmbH, Bettlach

KONTROLLSTELLE

MARCEL MÜLLER 
Baloise Bank SoBa AG, Solothurn

GESCHÄFTSSTELLE

DIREKTOR

DANIEL PROBST

STV. DIREKTOR

CHRISTIAN HUNZIKER

INNOVATION & BILDUNG

THOMAS HEIMANN

EXPORT- UND BEGLAUBIGUNGSDIENST

SELINA BEUTLER

CINZIA RUSOCI

KARIN SEYWALD

ADMINISTRATION

MARIANNE MEISTER 
Buchhaltung

MARTINA MEIER 
Sekretariat

SILVIA WILL 
Sekretariat

ELMA ASCIC 
Lernende (bis 31. 7. 2021),  
danach Mitarbeiterin Sekretariat (bis 31. 10. 2021)

SERAINA RASTORFER  
Lernende Kauffrau EFZ (ab 1. 8. 2021)





Solothurner Handelskammer
Grabackerstrasse 6 I Postfach I 4502 Solothurn

Telefon 032 626 24 24 I Fax 032 626 24 26  
info@sohk.ch I www.sohk.ch


