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Sehr geehrte Damen und Herren 

Nach der überstandenen Corona-Pan-
demie blickte die Solothurner Wirt-

schaft Anfang Jahr mit viel Optimismus in 
die Zukunft. Leider liess der nächste 
Schock nicht lange auf sich warten. Am 
24. Februar 2022 marschierte Russland in 
die Ukraine ein. Neben dem unvorstell-
baren menschlichen Leid führen der 
Angriffskrieg und seine Folgen zu grossen 
Verwerfungen auf den Energie- und 
Rohstoffmärkten – mit weitreichenden 
Konsequenzen für die Konsumenten und 
die Unternehmen.

Trotz der zahlreichen Herausforderungen 
verlief das erste Halbjahr 2022 für die 
Solothurner Wirtschaft erfreulich. Im 
Zuge der kompletten Aufhebung der 
Corona-Massnahmen entwickelte sich 
die Wirtschaft sehr dynamisch. Die 
Industrie lief auf Hochtouren, aber auch 
der Dienstleistungsbereich konnte dank 
Nachholeffekten nach Corona deutlich 
zulegen.

Im zweiten Halbjahr wurde aber allmäh-
lich deutlich, dass die Auswirkungen des 
Ukraine-Krieges die Solothurner Wirt-
schaft mehr und mehr beeinträchtigen. 
Massive Preissteigerungen, Probleme 
bei den Lieferketten, sich abzeichnende 
Knappheiten im Energiebereich sowie 

Immer wichtiger werden Themen wie 
Nachhaltigkeit, Kreislaufwirtschaft und 
Klimaneutralität. Unternehmen, die im 
Bereich Nachhaltigkeit als Erste neue 
profitable Geschäftsopportunitäten ent-
decken, gehen als Pionierunternehmen 
voran und profitieren von Wettbewerbs-
vorteilen. Das Festsetzen und Verfolgen 
von Zielen in der ökologischen, sozialen 
und ökonoischen Nachhaltigkeit stärkt die 
Resilienz von einzelnen Unternehmen und 
den Wirtschaftsstandort Kanton Solothurn 
als Ganzes.

Aus diesen Gründen setzt sich die Solo-
thurner Handelskammer gegenüber dem 
Staat und der Öffentlichkeit für eine 
wettbewerbsfähige, sozial- und umwelt-
verträgliche Marktwirtschaft ein.

Rolf Riechsteiner Daniel Probst
Präsident Direktor

grosse Unsicherheiten wirkten sich 
negativ auf den Geschäftsgang aus und 
führten zu einer deutlichen Wachstums-
verlangsamung.

Ein positives Bild zeigt sich im Kanton 
Solothurn in Bezug auf die Arbeitslosig-
keit. Im Jahresdurchschnitt 2022 lag die 
Arbeitslosenquote bei sehr tiefen 2,2%. 
Die Zahl der Arbeitslosen lag im Jahres-
durchschnitt bei weniger als 3300 Perso-
nen und damit um rund ein Viertel tiefer 
als im Vorjahr. Zum Jahresende 2022 
waren im Kanton Solothurn 3074 Perso-
nen als arbeitslos gemeldet, 949 weniger 
als Ende 2021.

Die Solothurner Wirtschaft zeichnet sich 
durch einen guten Mix aus international 
erfolgreichen Exportunternehmen, 
leistungsstarken Zulieferbetrieben, einem 
robusten Binnengewerbe und innovativen 
Start-ups aus. Damit sich die Firmen 
behaupten können, sind sie auf optimale 
wirtschaftliche Rahmenbedingungen 
angewiesen. Dazu gehören freies Unter-
nehmertum, ein offener Zugang zu den 
globalen Märkten, ein flexibler Arbeits-
markt mit hervorragenden Fachkräften, 
eine leistungsfähige Infrastruktur und 
eine wettbewerbsfähige Finanz- und 
Steuerpolitik.
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555
MITGLIEDER 

 + 4,1%

   Veränderungen im Vergleich zum Vorjahr

 + 34,1 %

 + 5,6%

 – 10,0 %

 + 19,4%

208
SEMINARTEILNEHMENDE 
IN DER SOHK  
PRAXIS-AKADEMIE

 1353
CARNET ATA AUSGESTELLT

3368
BEGLAUBIGUNGEN ERTEILT

37
VERANSTALTUNGEN 
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IN 
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14
PAROLEN GEFASST

71,4 %
GEWONNEN

38
ABSTIMMUNGSEMPFEHLUNGEN  
DURCH DIE PARLAMENTARISCHE GRUPPE  
«WIRTSCHAFT & GEWERBE»

83,3 %
DER ABSTIMMUNGEN IM KANTONSRAT 

GEWONNEN

3014
FOLLOWER AUF LINKEDIN

 67
GRÜNDUNGSGESPRÄCHE GEFÜHRT 

39
RECHTSBERATUNGEN  
GEMACHT 

 + 27,3

 – 37,4%

 + 3,5 %

 + 30,0 %

 – 31,6%

6410
KONTAKTE IN DER  
ADRESSDATENBANK
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SOLOTHURNER  
UNTERNEHMERPREIS 
2023 UND 
NEWCOMER-PREIS
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Die Marti AG aus Solothurn wurde mit dem Solothurner 
Unternehmerpreis 2023 ausgezeichnet. Dies für die grossen 

Verdienste im Bereich der Nachhaltigkeit in der Baubranche. Der 
Preis ist mit 20 000 Franken dotiert.

Das Jahreskriterium «Kreislaufwirtschaft» habe die Firma in 
sämtlichen Belangen erfüllt, lobte das Jurymitglied Dr. Doris Aebi 
die Marti AG in ihrer Laudatio.

Die Gewinnerin setzt sich mit dem Thema Baumaterialver-
sorgung schon länger intensiv auseinander. In den letzten zehn 
Jahren hat sie den Baustoffpark Walliswil aufgebaut und zu 
einem schweizweit einzigartigen Kompetenzzentrum aus Recyc-
ling- und Produktionsanlagen entwickelt.

Der Geschäftsführer Christoph Müller hob in seiner Dankesrede 
hervor, dass sich die Marti AG dank einer vorausschauenden 
Unternehmensstrategie schon seit Jahren konsequent auf Kreis-
laufprozesse ausrichte. Der Preis sei eine grosse Anerkennung für 
das Team und für die Holding, welche die Haltung und das Vor-
gehen stets mitgetragen und unterstützt hätten.

NEWCOMER-PREIS GEHT AN DIE PUBLICXDATA AG AUS 
SOLOTHURN
Das Jungunternehmen publicXdata AG wurde für seine «über-
durchschnittliche Leistung» in den ersten Betriebsjahren aus-
gezeichnet und damit vom Publikum zur Newcomerin des 
Jahres 2023 gekührt. Das Start-up aus Solothurn entwickelt und 
standardisiert finanzielle Steuerungsinstrumente für öffentliche 
Organisationen. Der Newcomer-Preis ist mit 5000 Franken 
dotiert.

PREISVERLEIHUNG ERSTMALS IM PARKTHEATER  
GRENCHEN
Die Verleihung des Unternehmerpreises fand erstmals im Park-
theater Grenchen mit rund 230 Gästen vor Ort statt. Zusätzlich 
verfolgten die Veranstaltung über 300 Personen über den Live-
stream. Prof. Edgar Fluri wurde als Jury-Mitglied nach über 18 
Jahren verdienstvoller Arbeit verabschiedet. Im Auftrag der Stand-
ortförderung Kanton Solothurn und des Kantonal-Solothurnischen 
Gewerbeverbandes führte Sandra Boner als Moderatorin durch 
den feierlichen Anlass. Der Solothurner Unternehmerpreis wurde 
im Jahr 2023 zum 25. Mal vergeben. 

 unternehmerpreis.so.ch 

Marti AG Solothurn gewinnt  
den diesjährigen Solothurner  
Unternehmerpreis
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WIRTSCHAFTS-
ENTWICKLUNG 2022
Zum Jahresbeginn 2022 standen die Zeichen für die Solothurner Wirtschaft 
nach überstandener Corona-Krise auf grün. Mit dem Einmarsch der  
russischen Truppen in die Ukraine änderte sich die konjunkturelle Gross-
wetterlage aber wieder schlagartig und die Solothurner Wirtschaft  
schwächte sich im Jahresverlauf 2022 nach und nach ab.

Nach den beiden durch Corona geprägten Wirtschaftsjahren 
2020 und 2021 blickte die Solothurner Wirtschaft Anfang 

Jahr mit viel Optimismus in die Zukunft. Aber leider liess der 
nächste Schock nicht lange auf sich warten: Russlands Präsident 
eröffnete am 24. Februar 2022 einen brutalen Angriffskrieg 
gegen die Ukraine.

Der Ukraine-Krieg und seine Folgen führten zu ungeahnten 
Verwerfungen auf den Energie- und Rohstoffmärkten. Die Gas- 
und Strompreise in Europa erfuhren einen enormen Anstieg – mit 
weitreichenden Konsequenzen für die Konsumenten und die 
Unternehmen.

AUF EIN STARKES ERSTES HALBJAHR …
Trotz der zahlreichen Herausforderungen wie der hohen Energie-
preise, der Lieferkettenprobleme und der geopolitischen Unsicher-
heiten verlief das erste Halbjahr 2022 für die Solothurner Wirtschaft 
erfreulich. Im Zuge der kompletten Aufhebung der Corona-Mass-
nahmen war die Wirtschaftsentwicklung sehr dynamisch. Die 
Industrie lief auf Hochtouren, aber auch der Dienstleistungsbereich 
konnte dank Nachholeffekten nach Corona deutlich zulegen.

… FOLGT EINE DEUTLICHE WACHSTUMSVERLANGSAMUNG 
IM ZWEITEN HALBJAHR
Im Verlauf des zweiten Halbjahres wurde aber allmählich deutlich, 
dass die Auswirkungen des Ukraine-Krieges die Solothurner 
Wirtschaft mehr und mehr beeinträchtigen. Massive Preis-
steigerungen, Probleme bei den Lieferketten, sich abzeichnende 
Knappheiten im Energiebereich sowie grosse Unsicherheiten 
wirkten sich negativ auf den Geschäftsgang aus und führten zu 
einer deutlichen Wachstumsverlangsamung.

ABSCHWÄCHUNG TRAF GROSSTEIL DER BRANCHEN
Die Verlangsamung der Wachstumsdynamik traf die meisten 
Branchen, wenn auch in unterschiedlichem Ausmass. Bei der 
Industrie waren es die globalen Unsicherheiten, Lieferketten-
probleme und die hohen Energiepreise, welche die Dynamik bei 
der Produktion und den Exporten abschwächten. Dem Bausektor 
machten die gestiegenen Baustoffpreise und die steigenden 
Zinsen zu schaffen. Davon war vor allem das Bauhauptgewerbe 
betroffen, während das Baunebengewerbe noch immer von 
Nachholeffekten nach Corona profitierte. Bei den Dienstleistungen 
machten sich die Inflation und die dadurch schwächelnde Konsu-
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SOHK 
WIRTSCHAFTS-
COCKPIT
Monatswerte,  
Tacho-Wert:  
von 0 bis 100  
Index-Punkte

ENTWICKLUNG DER 
ZAHL DER ARBEITS-
LOSEN IM KANTON 
SOLOTHURN
Monatswerte in Personen 
und Vergleich zum  
Vorjahr in %

Veränderung ggü. Vorjahr

«Das Wirtschaftsjahr 2022 schreibt Geschichte. Rasant gestiegene Energie- und Roh-
stoffpreise, gestörte Lieferketten und geopolitische Unsicherheiten haben uns gefordert. 
Mit herausragendem Einsatz haben unsere Mitarbeiter der Krise getrotzt und s: stebler 

im Gegenwind vorwärtsentwickelt. Die Solothurner Handelskammer hat uns mit aktuellen 
Informationen zur Konjunktur und zur Energiesituation tatkräftig unterstützt.»

Anita Stebler
VR UND CIO KEHRER STEBLER AG, OENSINGEN

9

mentenstimmung bemerkbar. Vor allem bei grösseren In-
vestitionen zeigten sich die Konsumenten aufgrund der grossen 
Unsicherheiten zurückhaltender als auch schon.

AUSGETROCKNETER ARBEITSMARKT
Ein positives Bild zeigte sich im Kanton Solothurn in Bezug auf 
die Beschäftigung. Im Jahresdurchschnitt 2022 lag die Arbeits-

losenquote bei sehr tiefen 2,2%. Die Zahl der Arbeitslosen lag 
jahresdurchschnittlich bei weniger als 3300 Personen und damit 
um rund ein Viertel tiefer als im Vorjahr. Die tiefe Arbeitslosen-
quote ist grundsätzlich erfreulich. Sie ist aber auch Ausdruck 
davon, dass der Arbeitsmarkt ausgetrocknet ist und Fachkräfte 
fehlen. 
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Die von der Solothurner Handelskammer initiierte Erlebnis-
messe wurde nach 2016 und 2018 zum dritten Mal durch-

geführt und war ein Grosserfolg – darin sind sich Veranstalter, 
Aussteller, Lehrpersonen und vor allem die zahlreichen glück-
lichen Kinder einig.

TÜFTELN, EXPERIMENTIEREN UND ERLEBEN
Vom 3. bis 9. November 2022 erhielten Kinder zwischen 7 und 
13 Jahren im Rahmen der Erlebnismesse tunSolothurn.ch die 
Gelegenheit, in der Rythalle Solothurn Technik und Naturwissen-
schaften hautnah mitzuerleben. Virtuelles Schweissen, einen 
Solarkäfer bauen, einen Roboter programmieren, einen Bleistift 
schweben lassen, ein Modellauto zusammenbauen, sich selbst 
als Avatar entstehen lassen oder einen Handyhalter herstellen. 
Dies alles und noch viel mehr konnte an der tunSolothurn.ch 
ausprobiert werden.

ÜBER 7000 KINDER UND JUGENDLICHE
Insgesamt haben mehr als 7000 Kinder die Gelegenheit genutzt, 
um an der Erlebnismesse zu forschen und zu experimentieren. 
Während die Ausstellung unter der Woche vor allem durch die 
gut 200 angemeldeten Klassen mit rund 4000 Schulkindern 
frequentiert wurde, nutzten an den freien Nachmittagen und am 
Wochenende über 3000 Kinder das Angebot für einen Ausflug 
mit ihren Eltern, Verwandten und Bekannten. 

 www.sohk.ch/tunSolothurn

ERLEBNISMESSE  
TUNSOLOTHURN.CH
«Heute entdecken, morgen forschen 
und entwickeln» lautete das  
Motto der Erlebnismesse 2022.  
Die tunSolothurn.ch ist eine  
nachhaltige Investition in die MINT-
Fachkräfte der Zukunft.
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POLITISCHE 
SCHWERPUNKTE
Die Solothurner Handelskammer stärkt die Solothurner Wirtschaft. Aus-
gehend von den Anliegen und Bedürfnissen der Unternehmen im Kanton 
Solothurn setzt sie sich für bessere Rahmenbedingungen in verschiedenen 
Themenbereichen ein.

Im Jahr 2022 wurde auf nationaler Ebene 
über zehn Vorlagen abgestimmt, welche 
der Vorstand der Solothurner Handels-
kammer als wirtschaftsrelevant erklärte. 
Die wichtigsten davon waren der Bundes-
beschluss über die Übernahme von 
EU-Recht zur europäischen Grenz- und 
Küstenwache (Frontex) und die beiden 
Abstimmungen zur Sicherung der AHV. 
Alle drei Abstimmungen wurden im Sinne 
der Wirtschaft entschieden.

Auf kantonaler Ebene wurde mit der 
Abgeltung der Ertragsausfälle und Mehr-
kosten an die Solothurner Spitäler und 
Kliniken aufgrund der Covid-19-Pandemie, 
den beiden «Jetz si mir draa»-Vorlagen 
und der Verfassungsänderung betreffend 
die öffentlichen Schulen über vier wirt-
schaftsrelevante Geschäfte abgestimmt. 
Bei allen Entscheidungen folgten die 
Stimmberechtigten den Empfehlungen der 
Solothurner Handelskammer.

INTENSIVIERUNG DER POLITISCHEN 
ARBEIT
Um die für die Solothurner Wirtschaft 
relevanten politischen Themen auf natio-
naler und kantonaler Ebene noch besser 
bearbeiten zu können, führte die Ge-
schäftsstelle der Solothurner Handels-
kammer im Januar 2022 ein politisches 
Themen-Monitoring ein. Das Monitoring 
wird monatlich überarbeitet und dient als 
Grundlage für Massnahmen und Aktivi-
täten bei der politischen Arbeit.

Per Ende 2022 wurden 33 Themen aus 
den Bereichen «Infrastruktur, Energie & 

Umwelt», «Steuern & Finanzen», «Bil-
dung & Fachkräfte», «Arbeitsmarkt & 
Soziales», «Aussenwirtschaft», «Wett-
bewerb & Regulierung» und «Allgemeine, 
bereichsübergreifende Themen» bewirt-
schaftet. 

VON DER CORONA-PANDEMIE ZUR 
ENERGIEKRISE
Nachdem die Solothurner Handels-
kammer ihre Mitglieder während der 
Corona-Pandemie laufend mit relevanten 
Informationen versorgt und die Unter-
nehmen mit Rat und Tat unterstützt hatte, 
wurde Ende August 2022 ein wöchent-
liches Update zur Energiekrise eingeführt. 
Insbesondere für energieintensive Be-
triebe führen die höheren Kosten und die 
Unsicherheiten zu Problemen. Ein länger 
dauernder Stromausfall oder Stromknapp-
heit würde sehr grosse wirtschaftliche 
Schäden anrichten – grösser noch als 
jene der Corona-Pandemie.

Ende September hat der Regierungsrat 
auf Forderung der Solothurner Handels-
kammer den Sonderstab Energie Kanton 
Solothurn (SESO) eingesetzt. Unter dem 
Vorsitz von Volkswirtschaftsdirektorin 
Brigit Wyss und der Mitwirkung der Solo-
thurner Handelskammer erarbeitet der 
SESO mögliche Massnahmen, bereitet 
das Krisenmanagement vor und informiert 
und berät den Regierungsrat.

ENERGIEPOLITIK IM KANTON  
SOLOTHURN
Nach der Ablehnung der Teilrevision des 
kantonalen Energiegesetzes im Juni 2018 

und des nationalen CO²-Gesetzes im Juni 
2021 startete der Kanton Solothurn mit 
einem Stakeholder-Prozess eine Über-
arbeitung des kantonalen Energie-
konzeptes aus dem Jahr 2014. Ziel war 
es, das Konzept den aktuellen energie- 
und klimapolitischen Rahmenbedingungen 
anzupassen und einen breit abgestützten 
Kompromiss mit umsetzbaren Lösungen 
zu finden.

Das vom Regierungsrat im Sommer 2022 
verabschiedete Energiekonzept setzt nicht 
mehr auf Verbote und Einschränkungen, 
sondern auf mehr Eigenverantwortung, 
auf den Abbau von Hürden, auf Zielwerte 
und auf Anreize durch Fördergelder. Damit 
folgt der Kanton den Forderungen der 
Solothurner Handelskammer für eine 
sichere, zuverlässige und kostengünstige 
Energieversorgung für die Solothurner 
Wirtschaft. Als Nächstes wird das Energie-
gesetz einer Totalrevision unterzogen.

RAUMPLANUNGSPOLITIK IST WIRT-
SCHAFTSPOLITIK
Der Umgang mit Raum und Mobilität wird 
als Standortfaktor für die Wirtschaft immer 
wichtiger. Im Kantonsrat unterstützte die 
Solothurner Handelskammer den 
6-Streifen-Ausbau der Nationalstrasse A1 
mit der Beseitigung des Engpasses 
zwischen Luterbach und Härkingen. 

Mit dem Ausbau wird die betroffene 
Bevölkerung massiv entlastet und die 
wirtschaftliche Entwicklung des Wachs-
tumsraums unterstützt, bei gleichzeitigem 
Schutz der Natur und der Landschaft.

POLITISCHE
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«Die Solothurner Handelskammer zeichnet sich dadurch aus, dass sie in ihrer politischen 
Arbeit nicht nur Forderungen stellt, sondern aktiv an Lösungen mitarbeitet. So auch in der 
Finanz- und Steuerpolitik des Kantons Solothurn. Die Berücksichtigung der Interessen der 
Wirtschaft ist für die Regierung und für mich als Finanzdirektor zentral. Eine starke Wirt-

schaft ist die Grundlage unseres Wohlstands.»

Peter Hodel
REGIERUNGSRAT KANTON SOLOTHURN, VORSTEHER FINANZDEPARTEMENT

Im Projekt «All-Gäu» sollen künftige 
Nutzungsinteressen gemeinde- und 
themenübergreifend aufeinander ab-
gestimmt werden können. Der im Januar 
2022 verabschiedete Synthesebericht 
enthält neben Leitsätzen und Ent-
wicklungszielen Massnahmen und eine 
Umsetzungsagenda u.a. in den Bereichen 
Arbeiten, Verkehr, Mobilität und Energie, 
welche dem Kanton und den Gemeinden 
zusätzliche Möglichkeiten bieten, bei 
Ansiedlungen und Betriebserweiterungen 
der Wirtschaft verstärkt Einfluss zu 
 nehmen.

Ein ähnliches Projekt wurde mit «Raum + 
Mobilität Niederamt» für die Region 
zwischen Olten und Aarau lanciert. Zudem 
haben im Jahr 2022 die Arbeiten für die 
Schaffung eines Industrieparks von 
kantonaler Bedeutung begonnen. Das 
Amt für Raumplanung will den Auftrag von 
Josef Maushart im Rahmen eines 
«Masterplans Top-Entwicklungsstandort 

Agglomeration Grenchen» mit Horizont 
2040 angehen. Die Solothurner Handels-
kammer begleitet die wichtigsten Raum-
planungsprojekte durch Teilnahme an 
Workshops und in Begleitgruppen.

TEILNAHME AN VERNEHMLASSUNGEN
Im Jahr 2022 hat die Solothurner 
Handelskammer an drei kantonalen 
Vernehmlassungen teilgenommen. Bei 
der Vernehmlassung zur Totalrevision der 
Katasterschätzung wies die Solothurner 
Handelskammer die Gesetzesvorlage 
zurück. Zuerst sei die nationale Ent-
wicklung zur Abschaffung des Eigenmiet-
werts abzuwarten. Zudem müssten die 
Steuereinnahmen aufgrund der Erhöhung 
der Katasterschätzung von Kanton und 
Gemeinden innerhalb der Immobilienbe-
sitzer kompensiert werden. Es dürfe zu 
keiner Umverteilung kommen.

Bei der Vernehmlassung zur Änderung 
des Gesetzes über die amtlichen 

Publikationsorgane (eAmtsblatt) begrüsste 
die Solothurner Handelskammer die 
vorgeschlagenen Anpassungen. Mit dem 
elektronischen Amtsblatt könne eine 
einfache und kostenlose Zugänglichkeit 
für die Bevölkerung und damit eine mög-
lichst hohe Publizitätswirkung erreicht 
werden. Zudem erleichtere das eAmtsblatt 
die Meldungssuche dank speicherbaren 
Suchfiltern, Mail-Abos und individuellen 
PDFs.

In der Vernehmlassung zum Massnah-
menplan Klimaschutz begrüsste die 
Solothurner Handelskammer, dass primär 
auf Anreize und Fördermassnahmen statt 
auf Vorschriften und Verbote gesetzt 
wurde. Durch die Dekarbonisierung steigt 
der Strombedarf und dabei die Gefahr 
einer Strommangellage markant. Dieser 
Aspekt sei bei den verschiedenen Sekto-
ren wie Gebäude, Verkehr und Industrie 
unbedingt zu berücksichtigen. 

Zum ersten Mal seit 
27 Jahren sagt die 
Schweiz Ja zu einer 
Reform der AHV
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DIALOG  
WIRTSCHAFT + POLITIK
Mit der Veranstaltungsreihe «Dialog Wirtschaft + Politik» soll das Vertrauen 
zwischen der Wirtschaft, der Politik und der Verwaltung in den Regionen 
des Kantons Solothurn gestärkt werden. Im Jahr 2022 fanden in Grenchen, 
Egerkingen und Olten drei Ausgaben statt.

VERTRAUEN STÄRKEN UND NETZWERK PFLEGEN
Mit der im Jahr 2017 lancierten Veranstaltungsreihe «Dialog Wirtschaft + Politik» soll 
das Vertrauen zwischen der Wirtschaft, der Politik und der Verwaltung auf regionaler 
Ebene gestärkt werden. Mit kompetenten Referenten und Gästen sowie moderierten 
Diskussionsrunden wird der Dialog unter verschiedenen Akteuren gefördert. Natürlich 
soll auch die Netzwerkpflege nicht zu kurz kommen. Nach jeder Veranstaltung wird ein 
Stehlunch angeboten.

WIRTSCHAFT UND POLITIK IN ALLEN REGIONEN
Zielgruppe der Dialogreihe sind die Mitglieder der Solothurner Handelskammer und der 
regionalen Industrie- und Handelsverbände, die kantonale und die regionalen Wirt-
schaftsförderungen sowie die Kantonsräte und die Gemeinderäte aus den jeweiligen 
Regionen. Im Jahr 2022 fanden in Grenchen, Egerkingen und Olten drei Ver-
anstaltungen statt.

RELEVANTE THEMEN BEWEGEN ZUR TEILNAHME
Durch die enge Abstimmung mit den regionalen Organisationen wird sichergestellt, dass 
Themen gewählt werden, welche in den Regionen relevant sind und Menschen zur 
Teilnahme bewegen. Am Dialog in Grenchen wurde über das Thema «Blackouts durch 
Strommangellage und hohe Energiepreise: Realistisches Szenario oder Panikmache?» 
diskutiert. Vor über 80 Teilnehmenden im Parktheater Grenchen referierte Werner Meier, 
Delegierter des Bundesrates für wirtschaftliche Landesversorgung, über die Ver-
sorgungssicherheit in der Schweiz. Beim anschliessenden Podium debattierten Martina 
Gerster, Per Just, Werner Meier und Felix Wettstein über Betroffenheiten und mögliche 
Lösungsansätze.

Für die Veranstaltung in Egerkingen lockten die Veranstalter rund 50 Personen zum 
Thema «Wohlstandverwöhnte Schweiz: Sind wir für die Zukunft gerüstet?» ins Möven-
pick Hotel. Nach einem Referat des bekannten Wirtschaftskorrespondenten Jens Korte 
diskutierten Peter Bader, Stefan Nünlist und Franziska Roth über aktuelle gesellschaft-
liche Entwicklungen und Zukunftsperspektiven für die Schweiz.

Der Dialog in Olten fand zum Thema «Die Globalisierung im Stresstest: Ist die Schweiz 
zu abhängig vom Ausland?» statt. Vor über 50 Teilnehmenden zeigte der Referent  
Dr. Eric Scheidegger, Leiter der Direktion für Wirtschaftspolitik im SECO, auf, wie sich 
die Schweiz erfolgreich im internationalen Wettbewerb behaupten kann. In der an-
schliessenden Runde tauschte er sich mit Dr. Urs Rickenbacher und Volkswirtschafts-
direktorin Brigit Wyss über die Entwicklung der Weltwirtschaftsordnung und die Folgen 
für die Schweiz aus. 
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Foto: Bernhard Strahm

Foto: Patrick Lüthy Foto: Bruno Kissling / Oltner TagblattFoto: Bernhard Strahm
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POLITISCHE ARBEIT
Die Solothurner Handelskammer setzt sich für optimale Rahmenbedingun-
gen für die Wirtschaft im Kanton Solothurn ein. Dabei arbeitet sie eng mit 
nationalen, kantonalen und regionalen Partnerorganisationen zusammen, 
pflegt ihr Netzwerk mit Politik, Behörden und Verwaltung und betreibt eine 
aktive Kommunikation.

Zu den zentralen Aufgaben der politischen 
Arbeit gehört der stetige Austausch mit 
Partnerorganisationen. Bei nationalen 
Themen stimmt sich die Solothurner 
Handelskammer hauptsächlich mit dem 
Schweizerischen Arbeitgeberverband, 
dem Wirtschaftsdachverband economie-
suisse, verschiedenen Schweizerischen 
Branchenverbänden und anderen kanto-
nalen Industrie- und Handelskammern ab. 
Auf kantonaler Ebene gehören der Kanto-
nal-Solothurnische Gewerbeverband, die 
Solothurner Banken, der Verband Solo-
thurner Einwohnergemeinden, der Haus-
eigentümerverband und der Solothurni-
sche Bauernverband zu den wichtigsten 
Partnern.

PFLEGE DES NETZWERKS AUF VER-
SCHIEDENEN EBENEN
Neben der Zusammenarbeit mit Partner-
organisationen gehört die Pflege des Netz-
werks mit politischen Entscheidungs-
trägern zu den wichtigsten Tätigkeiten. 
Dazu gehört ein steter Dialog mit National- 
und Ständeräten sowie auf kantonaler 
Ebene mit Regierungsrat, Kantonsrat, 
Gemeindebehörden und weiteren Partei- 
und Fraktionsvertretern.

Mit der Veranstaltungsreihe «Dialog 
Wirtschaft + Politik» werden in Zu-
sammenarbeit mit den regionalen Indust-
rie- und Handelskammern und Wirt-
schaftsförderungen aktuelle nationale und 
regionale Themen zusammen mit Ver-
tretern der Wirtschaft, der Politik und der 
Verwaltung diskutiert. Im Jahr 2022 
wurden in Grenchen, Egerkingen und 
Olten drei Veranstaltungen durchgeführt. 
In der Parlamentarischen Gruppe «Wirt-
schaft + Gewerbe» werden die wirtschafts- 

und gewerbefreundlichen Kräfte des 
Kantonsrats gebündelt. Im Jahr 2022 
vereinigte die Gruppe 57 von 100 
Kantonsratsmitgliedern. Die Parlamentari-
sche Gruppe prüft Geschäfte auf Wirt-
schaftsrelevanz, empfiehlt deren Annahme 
oder Ablehnung und erarbeitet und unter-
stützt politische Vorstösse. Bei nationalen 
und kantonalen Abstimmungskampagnen 
und Wahlen engagieren sich die Solothur-
ner Handelskammer und der Kantonal-So-
lothurnische Gewerbeverband gemeinsam 
im «Forum Wirtschaft Solothurn». Die 
Geschäftsführung der gemeinsamen 
GmbH liegt beim Gewerbeverband.

AKTIVES EINBRINGEN IN GESETZGE-
BUNGSPROZESS
Damit die Solothurner Handelskammer die 
Anliegen und Bedürfnisse der Wirtschaft 
im Gesetzgebungsprozess einbringen 
kann, tritt sie jeweils frühzeitig mit den 
entsprechenden Behörden und Ämtern in 
Kontakt. Die politischen Inhalte werden in 
Ad-hoc-Arbeitsgruppen der Solothurner 
Handelskammer erarbeitet. Diese werden 
je nach Thema aus Mitgliedern, Partner-
organisationen und Personen aus der 
Verwaltung und der Politik zusammen-
gestellt. Mit der Einführung des Themen-
Monitors im Januar 2022 hat die Solothur-
ner Handelskammer die politische Arbeit 
intensiviert.

In den Vernehmlassungen, in den Kom-
missionen und im Kantonsrat bieten sich 
weitere Gelegenheiten, die Standpunkte 
der Wirtschaft einzubringen. Ist ein natio-
nales Thema für die Solothurner Wirt-
schaft von grosser Relevanz, wird über die 
eidgenössischen Räte und über Vernehm-
lassungen des Bundes Einfluss ge-

nommen. Über den Inhalt der Vernehm-
lassungen entscheidet der Vorstand der 
Solothurner Handelskammer. Mit Simon 
Michel, dem Handelskammerdirektor 
Daniel Probst und Christian Thalmann 
waren 2022 drei Mitglieder des Vorstands 
und der Geschäftsleitung der Solothurner 
Handelskammer im Kantonsrat vertreten. 
Die drei Parlamentarier bringen die An-
liegen und Bedürfnisse der Wirtschaft 
auch als Mitglieder in der Finanz-
kommission ein.

ZIELGRUPPENSPEZIFISCHE KOMMU-
NIKATION
Für die Kommunikation nutzt die Solothur-
ner Handelskammer verschiedene Kanäle. 
Als zentrale Informationsplattform dient die 
Website www.sohk.ch. In den sozialen 
Netzwerken ist die Solothurner Handels-
kammer prioritär auf Facebook, Instagram 
und LinkedIn präsent. 

Mit dem monatlichen Newsletter, regel-
mässigen Mailings und physischen Quar-
talsversänden werden die Mitglieder mit 
Informationen versorgt. Bei wichtigen 
Themen der Wirtschaft steht die Solothur-
ner Handelskammer jederzeit für Stellung-
nahmen zur Verfügung, veröffentlicht 
Medienmitteilungen und organisiert 
Medienkonferenzen. Mit dem «SO Maga-
zin» gelangen die Solothurner Handels-
kammer und der Kantonal-Solothurnische 
Gewerbeverband zweimal jährlich in alle 
140 000 Haushalte des Kantons Solo-
thurn. Im Mitgliedermagazin «Wirtschafts-
flash» werden alle zwei Monate wirt-
schaftsrelevante Themen vertieft. 
Zusätzlich erhalten die Mitglieder der 
Solothurner Handelskammer viermal im 
Jahr die «SOHK Mitteilungen».
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NATIONALE UND KANTONALE ABSTIMMUNGEN

Im Jahr 2021 hat der Vorstand der Solothurner Handels-
kammer zu folgenden eidgenössischen und kantonalen 
Abstimmungsvorlagen Parolen gefasst:

13. FEBRUAR

Abgeltung der Ertragsausfälle und Mehrkosten an die 
Solothurner Spitäler und Kliniken aufgrund der Covid-
19-Pandemie
Parole: JA; Abstimmung: JA 66,2 %

Bundesgesetz über ein Massnahmenpaket zugunsten  
der Medien
Parole: NEIN; Abstimmung: NEIN 54,6%

Änderung des Bundesgesetzes über die Stempelabgaben
Parole: JA; Abstimmung: NEIN 62,7%

Volksinitiative «Ja zum Schutz der Kinder und Jugend-
lichen vor Tabakwerbung (Kinder und Jugendliche ohne 
Tabakwerbung)»
Parole: NEIN; Abstimmung: JA 56,6%

Volksinitiative «Ja zum Tier- und Menschenversuchs-
verbot – Ja zu Forschungswegen mit Impulsen für 
 Sicherheit und Fortschritt»
Parole: NEIN; Abstimmung: NEIN 79,1%

15. MAI

Volksinitiative «Jetz si mir draa», Für eine Senkung  
der Steuern für mittlere und tiefe Einkommen;  
Gegenvorschlag
Parole: JA; Abstimmung: JA 50,3 %

Volksinitiative «Jetz si mir draa», Für eine Senkung  
der Steuern für mittlere und tiefe Einkommen;  
Entwurf zur Initiative
Parole: NEIN; Abstimmung: NEIN 58,0 %

Änderung der Verfassung des Kantons Solothurn;  
Öffentliche Schulen
Parole: JA; Abstimmung: JA 85,0 %

Bundesbeschluss über die Übernahme von EU-Recht zur 
europäischen Grenz- und Küstenwache (Frontex)
Parole: JA; Abstimmung: NEIN 71,5 %

Änderung des Bundesgesetzes über Filmproduktion  
und Filmkultur
Parole: NEIN; Abstimmung: JA 58,4 %

25. SEPTEMBER

Änderung des Bundesgesetzes über die  
Verrechnungssteuer
Parole: JA; Abstimmung: NEIN 52,0 %

Änderung des Bundesgesetzes über die Alters- und  
Hinterlassenenversicherung (AHV 21)
Parole: JA; Abstimmung: JA 50,6 %

Bundesbeschluss über die Zusatzfinanzierung der AHV 
durch eine Erhöhung der Mehrwertsteuer
Parole: JA; Abstimmung: JA 55,1 %

Volksinitiative «Keine Massentierhaltung in der Schweiz»
Parole: NEIN; Abstimmung: NEIN 62,9 %

«Gemeinsam setzen sich der Kantonal-
Solothurnische Gewerbeverband und 

die Solothurner Handelskammer für gute 
Rahmenbedingungen für die Solothurner 

Wirtschaft ein. Dank unserer hervorra-
genden Zusammenarbeit können wir die 
Interessen und Anliegen der Mitglieder 
erfolgreich in den politischen Prozess 

einbringen. Ich schätze die tolle Zusam-
menarbeit mit der Solothurner Handels-

kammer ausserordentlich.»

Dr. Pia Stebler
PRÄSIDENTIN KANTONAL-SOLOTHURNISCHER GEWER-

BEVERBAND

Bild: Anlässlich der Volksabstimmung vom 25. September 2022 über 
die Massentierhaltungsinitiative engagierte sich die Solothurner 
Handelskammer auf dem Hof der Betriebsgemeinschaft Hänggärtner/
Murer in Recherswil im Solothurner Komitee «Nein zur unnötigen 
Tierhaltungsinitiative»  
Foto: Anne Sophie Schwab, Sachbearbeiterin Solothurner Bauernverband
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WEISSENSTEIN-FORUM
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WEISSENSTEIN-FORUM
In unsicheren Zeiten kann nur 
eine resiliente Wirtschaft  
beständig und damit nachhal-
tig sein. Darum beschäftigte 
sich das Gipfeltreffen der  
Solothurner Wirtschaft 2022 
mit dem Thema Resilienz.

Beste Referenten, schönstes Wetter und tollstes 
Publikum: Das 4. Weissenstein-Forum auf dem 

Solothurner Hausberg zeigte sich erneut als einzig-
artiger Wirtschaftsevent. Das Programm startete 
nach der Begrüssung durch die Verbandsspitze der 
Solothurner Handelskammer und dem Grusswort der 
Regierung durch Volkswirtschaftsdirektorin Brigit 
Wyss mit einem Konjunktur-Teil und dem Referat 
«Aussichten für die Solothurner Wirtschaft» von 
Dr. Daniel Kalt, Chefökonom der UBS. Anschliessend 
widmete sich das Forum dem Thema «Solothurner 
Wirtschaft im Stresstest – wie resilient sind wir, 
unsere Unternehmen und unser Standort?». 

GUTE GESPRÄCHE UND ZUFRIEDENE GÄSTE
International bekannte Fachleute und Solothurner 
Persönlichkeiten aus Wirtschaft und Politik be-
leuchteten, hinterfragten und last but not least such-
ten nach Lösungen. Nicht nur die Referentinnen und 
Referenten waren hochkarätig, auch bei den rund 
175 Teilnehmenden war das Who is Who der Solo-
thurner Wirtschaft auszumachen. Ein Forum, das mit 
einem starken Programm mit erfrischenden Netz-
werkpausen und einem ausgezeichneten Farewell-
Dinner zu überzeugen vermochte.

Wir freuen uns schon heute auf die nächste Ausgabe. 
Das 5. Weissenstein-Forum findet am Mittwoch, 
23. August 2023 statt. 

 www.sohk.ch/forum
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NETZWERK UND  
VERANSTALTUNGEN

Die Solothurner Handelskammer hat 2022 zahlreiche Möglichkeiten 
geschaffen, damit sich Mitglieder informieren und ihr Wissen erweitern 

können. Insgesamt organisierte die Solothurner Handelskammer 37 Ver-
anstaltungen. 

SOHK PRAXIS-AKADEMIE
Die SOHK Praxis-Akademie ist das Weiterbildungs- und Erfahrungsaus-
tausch-Angebot der Solothurner Handelskammer. Sie bietet Ent-
scheidungsträgern aus KMU eine Plattform, wo Praktiker von Praktikern 
lernen und dabei interdisziplinär sowie auch branchenübergreifend ge-
meinsam weiterkommen. 2022 wurden im Rahmen der SOHK Praxis-Aka-
demie 18 Seminare durchgeführt.

VERANSTALTUNGEN
Gemeinsam mit verschiedenen Partnern führte die Solothurner Handels-
kammer zahlreiche Veranstaltungen durch. Beispiele hierfür sind die 
Verleihung des Solothurner Unternehmerpreises und des Newcomer-
Preises, der Wirtschaftsausblick für den Kanton Solothurn, der Sommer-
anlass im Stadttheater Solothurn, das 4. Weissenstein-Forum, die Nacht 
der Solothurner Industrie (digital) sowie der Dialog Wirtschaft + Politik.

VORSTANDSSITZUNGEN
Die Vorstandssitzungen der Solothurner Handelskammer fanden am 15. 
März im Hotel Al Ponte in Wangen an der Aare, am 31. August in der 
Plaque Suisse AG in Nunningen sowie am 1. Dezember in der Vogt AG 
Verbindungstechnik in Lostorf statt. Der Vorstand befasste sich neben 
statutarischen Geschäften mit der aktuellen Wirtschaftslage, laufenden 
Projekten und verschiedenen politischen Themen.

GENERALVERSAMMLUNG
Am 5. Mai 2022 konnte Präsident Rolf Riechsteiner im Landhaus Solothurn 
über 160 Gäste aus Wirtschaft, Politik, Bildung und Verwaltung zur 148. 
Generalversammlung der Solothurner Handelskammer begrüssen. Als 
Gastredner referierte Christoph Mäder, Präsident des Wirtschaftsdach-
verbands Economiesuisse, über die Herausforderungen der Schweizer 
Wirtschaft. Musikalisch umrahmt wurde der Anlass von der Harfenistin 
Patricia Meier. 

Die Solothurner Handelskammer vermittelt wertvolle Kontakte und  
praktische Tipps. Unsere Seminare, Workshops und Anlässe  
bieten Plattformen für Begegnungen und Erfahrungsaustausch  
und stärken das Netzwerk unserer Mitglieder.
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JANUAR

06.  Verleihung Solothurner Unternehmerpreis und  
Newcomer-Preis 2022

AUGUST

13.  Sommeranlass Theater Orchester Biel Solothurn 
TOBS

24. 4. Weissenstein-Forum
31. 2. SOHK-Vorstandssitzung

SEPTEMBER

08.  Dialog Wirtschaft + Politik: «Die Globalisierung  
im Stresstest: Ist die Schweiz zu abhängig vom 
Ausland?»

16.  5. Nacht der Solothurner Industrie (digital)

MÄRZ

15.  1. SOHK-Vorstandssitzung der Solothurner  
Handelskammer

22.  UBS Wirtschaftsausblick für den Kanton Solothurn

OKTOBER

26. Energiedialog 2022
27.  Agile Führung

APRIL

01.  1. Nacht der jungen Leaders
07.  Dialog Wirtschaft + Politik: «Blackouts durch  

Strommangellage und hohe Energiepreise:  
Realistisches Szenario oder Panikmache?»

27.  Export-Seminar: «Zoll-Basis»

NOVEMBER

02. PwC Steuerforum 2022
03.  Export-Seminar: «Zoll-Basis»
03.  – 09. tunSolothurn
10.  Feedback – Motor für Team-Empowering und  

persönliches Wachstum
15.  Export-Seminar: «Ursprung und Freihandels-

abkommen»
17.  Führungsgespräche in schwierigen Situationen
21.  Social Media für Ihr Business: Mitarbeiter- und 

 Lernendenakquise
23.  Shopfloor Management – Führen am Ort des  

Geschehens
30.  Wie führt man so, dass man die Besten gewinnt –  

und hält?

MAI

05.  148. Generalversammlung der Solothurner  
Handelskammer

10.  Dialog Wirtschaft + Politik: «Wohlstandsverwöhnte 
Schweiz: Sind wir für die Zukunft gerüstet?»

10.  Exportieren mit Vorteilen
11.  Kundenorientierung heute
19.  Psychische Probleme ansprechen

JUNI

01.  So senken Sie den CO²-Ausstoss mit wirtschaftlichen 
Massnahmen

01.  Praktische Wege für mehr Lebens- und Arbeits-
zufriedenheit

14. Energiegipfel 2022
14.  Export-Seminar: «Ursprung und Freihandelsab-

kommen»
21.  SOTech Network Lancierungsevent
22.  Export-Seminar: Incoterms 2020: Neuerungen  

und Fallstricke

DEZEMBER

01. 3. SOHK-Vorstandssitzung
08. Führung mit emotionaler Intelligenz
08. Export-Seminar: Zolltarifnummer korrekt festlegen
14. Social Media für Ihr Business: B2B

Veranstaltungen der Solothurner Handelskammer  
im Jahr 2022

 www.sohk.ch/de/veranstaltungen
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ENTREPRENEURSHIP 
EROBERT DIE  
SCHWEIZER BILDUNGS-
LANDSCHAFT
DER NEUE ENTREPRENEUR-
SKILLS-WETTKAMPF



23

Unter der Leitung der Solothurner Handelskammer fand zum 
ersten Mal die berufsübergreifende  «Berufsschweizer-

meisterschaft Entrepreneurship» anlässlich der SwissSkills 2022 
in Bern statt. Das gesamte Projekt war sowohl hinsichtlich der 
Anzahl der eingegangenen Anmeldungen sowie in Bezug auf die 
Qualität der erbrachten Leistungen an den Selektionstagen und 
am SwissSkills-Finale im September 2022 ein grosser Erfolg.
Insgesamt haben sich über 150 junge Berufsleute für die 
Selektionstage angemeldet. Am Vorbereitungs-Weekend und vor 
allem in der Wettkampfwoche haben die 19 von der Jury aus-
gewählten Finalisten und Finalistinnen (8 Teams) mit ihren 
vielfältigen Talenten, mit beeindruckenden Lernfortschritten und 
einem positiven Teamspirit überzeugt. Das Potenzial für eine 
weitergehende unternehmerische Talentförderung und für den 
Aufbau eines starken Entrepreneur-Netzwerkes für die jungen 
Berufsleute liegt damit auf der Hand.  

Zur besseren Sichtbarkeit soll das Schweizer Entrepreneurship 
bzw. Unternehmertum auf nationaler und internationaler Ebene 
über die bereits bekannten Berufsmeisterschafts-Plattformen 
Swiss Skills, EuroSkills und WorldSkills etabliert werden. Diese 
finden regelmässig statt und haben das Entrepreneurship als 
Wettkampf anerkannt.  

In Zukunft soll das Entrepreneurship als Wettkampf und Förder-
programm für junge Berufstalente (Altersgruppe 17 – 23 Jahre in 
Ausbildung oder mit Abschluss) verankert werden mit dem Ziel, 
die siegreichen Teams an internationale Meisterschaften zu 
führen.  

EntrepreneurSkills als Organisation ist Teil des neu gegründeten 
«Schweizer Zentrums für unternehmerisches Denken und Han-
deln» (SZUDH) mit Sitz in Olten. Unter diesem Dach wird für das 
Entrepreneurship eine starke Basis gelegt, damit junge Berufs-
leute frühzeitig  gefördert und mit viel Esprit ausgestattet die 
Unternehmerinnen und Unternehmer der Zukunft werden. 

 www.entrepreneurskills.ch 

Immer mehr Berufsfachschulen und Hochschulen nehmen mit dem  
Entrepreneurship ein wichtiges Thema auf. Das unternehmerische Denken 
und Handeln findet auf allen Ebenen Eingang in die Bildungsprogramme. 
Davon wiederum profitieren Firmen, welche bei den Jungunternehmerinnen 
und Jungunternehmern die Fachkräfte der Zukunft erkennen.
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WIR STÄRKEN 
UNSEREN  
WIRTSCHAFTSKANTON
Die Solothurner Handelskammer macht sich für  
die Wirtschaft in unserem Kanton stark.  
Sie ist ein privatrechtlich organisierter, unab-
hängiger Wirtschaftsverband und das  
Kompetenzzentrum für die Solothurner Wirtschaft. 
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«Ich bin immer wieder beeindruckt vom enormen Einsatz der Solothurner Handelskammer 
für die Wirtschaft des Kantons Solothurn und ihre Nähe zu den Solothurner Unternehmen. 
Sei es während der Pandemie oder jetzt in der Energiekrise: Als Unternehmer werde ich 

laufend und umfassend über aktuelle Entwicklungen ins Bild gesetzt, was mich in meinem 
Handeln massiv unterstützt. Das Engagement der Solothurner Handelskammer ist für einen 

nachhaltig starken Wirtschaftskanton Solothurn zentral.»

Dr. Markus Borer
MEHRHEITSAKTIONÄR UND GESCHÄFTSFÜHRER DER BORER CHEMIE AG, ZUCHWIL

IHR INTERESSENVERTRETER
Wir machen uns für den Wirtschafts- und Produktionsstandort 
Kanton Solothurn stark und setzen uns dafür ein, dass 
sich der Standort dank günstigen Rahmenbedingungen weiter-
entwickeln kann. Wir kämpfen sowohl auf politischer wie auch 
auf öffentlicher Ebene und verschaffen den Interessen der 
Solothurner Unternehmen durch kompetente Gremienarbeit 
Gehör.

IHR NETZWERK
Wir stellen ein ausgezeichnetes Wirtschaftsnetzwerk zur Ver-
fügung. Die Teilnahme an unseren Veranstaltungen erleichtert 
Ihnen den Zugang zu unseren Mitgliedfirmen sowie Partnern aus 
Wirtschaft, Politik, Verwaltung und Bildungswesen.

IHR INFORMATIONS- UND WISSENSVERMITTLER
Wir liefern regelmässig wirtschafts- und technologierelevante 
Informationen und Dokumentationen. Zudem fördern wir die 
Aus- und Weiterbildung durch innovative, auf KMU-Bedürfnisse 
ausgerichtete Seminare der SOHK Praxis-Akademie.

IHR EXPORT-DIENSTLEISTER
Wir verhelfen Ihnen zum Erfolg in Ihren Handelsunternehmungen 
durch Beratung, die Vermittlung von Kontakten und die Ausstel-
lung der nötigen Dokumente. Wir berichten periodisch über 
Entwicklungen im Aussenhandel. Zudem profitieren Sie als 
Mitglied von Spezialkonditionen im Export.

IHR RECHTSBERATER
Wir beraten Sie im Bereich Arbeits- und Sozialversicherungsrecht. 
Sie profitieren von hilfreichen Auskünften und regelmässigen 
Informationen. Im Weiteren vermitteln wir Ihnen Basiswissen, 
stellen Kontakte her und intervenieren bei Amtsstellen.

IHR GRÜNDUNGSBERATER
Wir offerieren angehenden Selbstständigen unentgeltliche 
Beratungsgespräche und prüfen Ihr Gründungsvorhaben. Ge-
meinsam gehen wir Ihre Geschäftsidee an und zeigen Ihnen Ihre 
unternehmerischen Chancen auf. Zudem informieren wir Sie 
über die rechtlichen Rahmenbedingungen und geben Ihnen 
wertvolle Tipps.

IHRE AUSGLEICHSKASSE
Wir bieten unseren Mitgliedern dank einer Kooperation mit der 
Ausgleichskasse Arbeitgeber Basel (AK 40) eine attraktive, 
unkomplizierte und kostengünstige Ausgleichskasse. 
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WIR ALLE 
SIND DIE 
WIRTSCHAFT
Wirtschaft und Gesellschaft haben sich in den 
vergangenen Jahren bis zu einem gewissen Grad 
entfremdet. Aber eigentlich sind Gesellschaft  
und Wirtschaft ganz im Sinne der Nachhaltigkeit 
zwei Hälften eines Ganzen.

WIR SITZEN ALLE IM GLEICHEN BOOT
Die Wirtschaft wird oft als ein abstraktes Konstrukt gesehen: 
Manager, Umsatz, kurzfristige Gewinnmaximierung usw. Das ist 
falsch, denn wir alle sind die Wirtschaft. Ohne Arbeitnehmende 
funktioniert kein Unternehmen. Ohne Kundinnen und Kunden 
wird nichts verkauft. Ohne Arbeitgeber, die das unternehmerische 
Risiko tragen, fehlt der sozialen Marktwirtschaft die Basis. Be-
schäftigte wie Arbeitgeber sind davon abhängig, dass ihr Unter-
nehmen wettbewerbsfähig ist. Ist es das nicht, hält es sich nicht 
am Markt. Geht es dem Unternehmen schlecht, geraten auch die 
Arbeitsplätze unter Druck.

ZUSAMMENSPIEL ANHAND VON ALLTAGSSITUATIONEN 
AUFZEIGEN
Die Solothurner Handelskammer und der Kantonal-Solothurni-
sche Gewerbeverband wollen im Dialog mit der Politik und der 
Bevölkerung sein und sich verstärkt dafür engagieren, den 
bröckelnden Zusammenhalt zwischen Wirtschaft und Gesell-
schaft zu kitten. In einem ersten Schritt wird dazu versucht, 
anhand von Alltagssituationen deutlich zu machen, wie wir alle 
täglich in und mit der Wirtschaft agieren.

Konkret werden Bilder von Menschen in Alltagssituationen 
gezeigt und erklärt, wie die Produkte und Dienstleistungen von 
Mitarbeitenden von Unternehmen aus dem Kanton Solothurn 
bereitgestellt werden. Alle Sujets und die Geschichten dahinter 
werden über die Kommunikationskanäle der Verbände verbreitet 
und können auf der Online-Plattform www.wir-alle-sind-die- 
wirtschaft.ch eingesehen werden. 

 www.wir-alle-sind-die-wirtschaft.ch
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UNSERE  
MITGLIEDER
Die Solothurner Handelskammer zählt mehr als 550 Mitglieder. Dazu gehö-
ren Einzelpersonen, international tätige Unternehmen, aber auch deren hei-
mische Zulieferer. Die SOHK-Mitgliedfirmen beschäftigen allein im Kanton 
Solothurn rund 32 500 Menschen und stellen über 22% aller Arbeitsplätze.

GEWICHTIGE WIRTSCHAFTSSTIMME DANK MITGLIEDER-
STÄRKE
Die Solothurner Handelskammer zählt 24 Einzelpersonen, 174 
Industriebetriebe, 31 Unternehmen aus der Bauwirtschaft und 325 
Handels- und Dienstleistungsbetriebe sowie einen Betrieb des 
primären Sektors zu seinen Mitgliedern. Die 555 Mitglieder be-
schäftigen im Kanton Solothurn rund 32 500 Menschen und sind 
damit für mehr als 22% aller Arbeitsplätze verantwortlich. Diese 
starke Mitgliederbasis erlaubt es dem Verband, sich mit einfluss-
reicher Stimme für die Solothurner Wirtschaft starkzumachen.

HOHE ABDECKUNG BEI DEN HANDELS- UND INDUSTRIE-
BRANCHEN
Wie alle Industrie- und Handelskammern richtet auch die SOHK 
einen starken Fokus auf die international tätigen Betriebe und 
ihre heimischen Zulieferer. Es überrascht deshalb nicht, dass vor 
allem in den Handels- und Industriebranchen die meisten Be-
schäftigten im Kanton Solothurn bei einer Mitgliedfirma der 
SOHK beschäftigt sind. Die Mitglieder der SOHK stellen rund 
57% der Arbeitsplätze in der Solothurner Industrie. Ähnlich hoch 
liegt die Abdeckung bei den Finanzdienstleistungen. Beim Gross-

handel und im Bereich Information & Kommunikation liegt der 
Anteil bei fast der Hälfte. Naturgemäss geringer liegt der SOHK-
Organisationsgrad bei der Landwirtschaft, beim öffentlichen 
Sektor sowie bei den klassischen Gewerbebetrieben des Detail-
handels, des Gast- und Baugewerbes und der persönlichen 
Dienstleistungen, welche eher im Kantonal-Solothurnischen 
Gewerbeverband organisiert sind.

VOM MIKROBETRIEB BIS ZUM GLOBAL PLAYER –  
IM  GANZEN KANTON PRÄSENT
Die Mitgliedfirmen der Solothurner Handelskammer decken die 
gesamte Palette von Industrie-, Handels- und Dienstleistungs-
firmen im Kanton Solothurn ab – vom Ein-Personen-Betrieb im 
Niederamt über den Familienbetrieb im Schwarzbubenland bis 
zum global tätigen Konzern in Grenchen. Die Mitgliedfirmen der 
SOHK sind zwar mit einer Durchschnittsgrösse von gut 61 
Mitarbeitenden im Kanton Solothurn rund 7,6-mal grösser als im 
kantonalen Durchschnitt, dennoch zählen auch bei der Solothur-
ner Handelskammer knapp zwei Drittel der Betriebe zu den 
kleineren Unternehmen mit bis zu 50 Mitarbeitenden. 

 www.sohk.ch/mitglieder 

Quelle: Eigene Erhebung, eigene Darstellung

CHARAKTERISTIKA DER SOHK-MITGLIEDER

Regionale Verteilung der Mitgliedfirmen

■ 128 Olten
■  14 Gösgen
■   7 Dorneck
■  10 Thierstein
■  97 Solothurn
■  74 Lebern 

■   7 Bucheggberg
■  73 Wasseramt
■  15 Thal
■  63 Gäu
■  43 Ausserkantonal
● 531 Total

Grössenstruktur der Mitgliedfirmen

■  351 / 66 % Kleine Unternehmen  
(1 bis 49 Beschäftigte)

■  113 / 21 % Mittlere Unternehmen  
(50 bis 249 Beschäftigte) 

■  67 / 13 % Grosse Unternehmen  
(250 und mehr Beschäftigte)

Art der Mitgliedschaft

■  24 / 4 % Einzelmitglieder
■  531 / 96 % Firmenmitglieder

 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei   2 %

 Maschinen- und Fahrzeugbau  82 % 

Medizinaltechnik  74 %
Energie- und Wasserversorgung  67 %

Chemie, Pharma & Kunststoffe  59 % 

Metallindustrie  55 %
Nahrungs- und Genussmittel  48 %

 Elektronik / Optik / Uhren  46 %
 Übriges verarbeitendes Gewerbe  29 % 

Industrie Total  57 %

 Baugewerbe  19 %

 Banken und Versicherungen  56 % 

Information und Kommunikation  46 %
Grosshandel  45 % 

 Verkehr und Logistik  21 %
Unternehmensbezogene DL  20 %

 Öffentliche Dienstleistungen 11 %
Detailhandel und Autogewerbe   2 %

 Übrige Dienstleistungen   2 % 

Dienstleistungen Total  14 %

 Total  22 %
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Quelle: Für SOHK: Eigene Erhebung; für den Kanton Solothurn: BFS: Statistik der Unternehmensstruktur

Quelle: Eigene Erhebung, eigene Darstellung

DIE SOHK-MITGLIEDFIRMEN NACH BRANCHEN

■   1 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei

■   6 Nahrungs- und Genussmittel
■  22 Chemie, Pharma und Kunststoffe
■  48 Metallindustrie
■  31 Elektronik / Optik / Uhren
■  26 Maschinen- und Fahrzeugbau
■   7 Medizinaltechnik 
■  11 Energie- und Wasserversorgung
■  23 Übriges verarbeitendes Gewerbe

■  31 Baugewerbe

■  14 Detailhandel und Autogewerbe
■  47 Grosshandel
■  11 Verkehr und Logistik
■  36 Information und Kommunikation
■  59 Banken und Versicherungen 
■ 128 Unternehmensbezogene DL
■  14 Öffentliche Dienstleistungen
■  16 Übrige Dienstleistungen

● 531 Total

 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei   2 %

 Maschinen- und Fahrzeugbau  82 % 

Medizinaltechnik  74 %
Energie- und Wasserversorgung  67 %

Chemie, Pharma & Kunststoffe  59 % 

Metallindustrie  55 %
Nahrungs- und Genussmittel  48 %

 Elektronik / Optik / Uhren  46 %
 Übriges verarbeitendes Gewerbe  29 % 

Industrie Total  57 %

 Baugewerbe  19 %

 Banken und Versicherungen  56 % 

Information und Kommunikation  46 %
Grosshandel  45 % 

 Verkehr und Logistik  21 %
Unternehmensbezogene DL  20 %

 Öffentliche Dienstleistungen 11 %
Detailhandel und Autogewerbe   2 %

 Übrige Dienstleistungen   2 % 

Dienstleistungen Total  14 %

 Total  22 %
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VERBANDSORGANE
VORSTAND

PRÄSIDENT

ROLF RIECHSTEINER
BSB + Partner, Oensingen

VIZEPRÄSIDENTEN

BENJAMIN JÄGGI
Scintilla AG, Solothurn

DR. ROY NUSSBAUM
R. Nussbaum AG, Olten

MITGLIEDER

HARRY AFFOLTER
BDO AG, Solothurn

PHILIPP ALLEMANN
Bell Schweiz AG, Oensingen

RETO BAUMGARTNER
MySign AG, Olten

ERICH BLÖSCH
Blösch AG, Grenchen

ANDREAS BRESCHAN
Hörmann Schweiz AG, Oensingen

PETER DIETSCHI
Präsident Industrie- und Handelsverein  
Thal-Gäu-Bipperamt, BSB + Partner,  
Oensingen

DR. RICO DOMENIG
Biogen International GmbH, Luterbach

BEAT ERNE
Delegierter Industrie- und Handelsverein Olten, 
Aare Energie AG, Olten

ERWIN FISCHER
Präsident Industrie- und Handelsverband  
Grenchen und Umgebung, FischerPartner, 
Lengnau

BRUNO FUCHS
Baumeisterverband Solothurn, Anliker AG, Olten

MARKUS GASSER
Herba-Plastic AG, Nunningen

DR. ALEXANDER GERSTER
Lanz Oensingen AG, Oensingen

MARTINA GERSTER
Härterei Gerster AG, Egerkingen

DANIEL GRAF
Nachbur AG, Holderbank

ANDREAS HÄNGGI
Präsident Industrieverband Laufen-Thierstein- 
Dorneck-Birseck, Apaco AG, Grellingen

THOMAS KISSLING
Migros Verteilbetrieb AG, Neuendorf

KURT LOOSLI 
EAO AG, Olten

JOSEF MAUSHART
Fraisa SA, Bellach

MICHAEL MERKLE
Agathon AG, Bellach

SIMON MICHEL
Ypsomed AG, Solothurn

THOMAS MURPF
F. Murpf AG, Hägendorf

ALEX NAEF
Präsident Industrieverband Solothurn und Um-
gebung, Carrosserie HESS AG, Bellach

UELI NUSSBAUMER
TZW Technologiezentrum Witterswil AG, Witterswil

GEORGOS PALLAS
Pallas Kliniken AG, Olten

MARIANNE PROBST
Jura Elektroapparate AG, Niederbuchsiten

MICHEL RACINE
Synthes GmbH, Zuchwil

DR. BENJAMIN REINMANN
Mathys AG, Bettlach

JÜRG RITZ
Baloise Bank AG, Solothurn

CHRISTOPH SCHMID
ChemValve Schmid AG, Welschenrohr

ANDRÉ SEILER
Plaque Suisse AG, Nunningen

ANITA STEBLER-KELLENBERGER
Kehrer Stebler AG, Oensingen

DR. PIA STEBLER
Kantonal-Solothurnischer Gewerbeverband,  
Dr. Pia Stebler Consulting, Solothurn

RICHARD STORCHENEGGER
Arthur Flury AG, Deitingen

CHRISTIAN THALMANN
Bandfabrik Breitenbach AG, Breitenbach

MARC THOMMEN
W. Thommen AG, Olten

KARIN TRÜMPY-STEFFEN
Solidis Holding AG, Olten

THOMAS VOGT  
(Demission per 31. Dezember 2022)
Vogt AG Verbindungstechnik, Lostdorf

THOMAS VOGT
Spar- und Leihkasse Bucheggberg AG, Lüterswil

SVEN ZYBELL
Jabil Switzerland Manufacturing GmbH, Bettlach

REVISOREN

MARCEL MÜLLER 
Baloise Bank AG, Solothurn

DANIEL SOMMER 
Spar- und Leihkasse Bucheggberg AG, Lüterswil

GESCHÄFTSSTELLE

DIREKTOR

DANIEL PROBST

STV. DIREKTOR

CHRISTIAN HUNZIKER

INNOVATION & BILDUNG

THOMAS HEIMANN

EXPORT- UND BEGLAUBIGUNGSDIENST

SELINA BEUTLER (bis 28. Februar 2022)

DASHMIRE RIZVANAJ (seit 1. Mai 2022)

CINZIA RUSOCI

KARIN SEYWALD

ADMINISTRATION

MARIANNE MEISTER 
Buchhaltung

MARTINA MEIER 
Sekretariat (bis 31. März 2023)

JEAN CLAUDE SASSINE  
Sekretariat (seit 27. Februar 2023)

SILVIA WILL 
Sekretariat

SERAINA RASTORFER  
Lernende Kauffrau EFZ (bis 31. Mai 2022)
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